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El Vlrgen de las Nieves intentara
‘evitar ‘in extremis’ la huelga de MIR

Clento cmcuenta reS|dentes se manlfestaroh ayer e No habra serV|C|os mlnlmos

S. V. / GRANADA

Més de 150 médicos internosresi-
dentes (MIR) del hospital Virgen

* de las Nieves se’ concentraron
ayer a las puertas del centro con-

tra el plan de trabajo establecido
enlas Urgencias trasla aplicacién
hace un mes del real decreto que
controla la formacmn.de los resi-
deéntes de primer afio v que afecta
directamente-al resto de MIR.
“Una medida previa ala huelga
indefinida convocada para el lu-
nes. 16 de marzo, a 1a que .estdn
llamados 180 residentes y que la

- gerencia del hospital intentard

evitar con una reunién mafiana
en la que estard presenté un

~ miembrodel comité de huelga _
- Fl problema comenzé con la

ap11cac1on del decreto MIR. An-

tes, losmédicos de Urgencias ylos

residentes- de - primero a tercer

afio del servicio (con la especiali-
dad de Medicina de Familia); va-
loraban y trataban al enfermo y
s6lo llamaban al especialista (re-
sidente o adjunto) cuando erane-
cesaria su valoracién o interven-

‘ciénen el tratamiento. Peroconel -
decreto, que-prohibe a los resi-

dentes de primer afio firmar al-
tas; se ha cambiado la forma’ de
trabajo en este servicio del hospi-
tal y “obligan” a sustituir alos R-1
con residentes mayores (de se-
quintoafio) queya traba-

_jan en‘su-planta segin la especia-

lidad y.que hacen sus guardias es-

. ‘pecializadas, de forma que ten-

.que hacer guardias comple-
“tas en Urgencias, extremo al que
S€ nlegan porque cons1deran con- :

drlan

Paro de los MIR ayer alas puertas del hoSpitaiI. 4

~.. SINDICATO MEDICO

_trarioasu formacién. .
“Hay-dos aspectos fundamen-
-tales-en los que no-cedemos,.el
respeto a nuestra formacién y
.una reordenacidn ‘adecuada del
servicio  de Urgencias”, explicé
- Adrian Egea, miembrodel comi-

- té de huelga.

Desde que se aprobé hace diez
dias la convocatoria de huelga se
mostré la voluntad negociadora
para solucionar la situacién antes
de llegar a la huelga. “S6lo hubo

+ una reunién el martes, en la que

no se lleg6 a nada, y ahora la ge-
rencia ha creado un grupo de tra-
bajo con distintos representantes

- para debatir la situacién de ur-

gencias en el que ha aceptado a

* un miembro del comité de huel-

ga. Su objetivo es evitar la huelga
y si proponen algo coherente se
estudiard”, dijoEgea. .

Ayer se celebrd también unare-
unién en la Delegacién de Salud
parael establecimiento delos ser- '
vicios minimos parala huelga. Fi-
nalmente, aunque el hospital pi-
dié en un principio el 100%, recu-
16 y retird su propuesta porloque
no habra este minimo de trabajoy
todos los residentes podran se-
cundarla.’




