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Sevilla, 12 de enero 2007

RESOLUCION de 19 de diciembre de 2006, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria pu-
blica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion
vacante en la Consejeria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60
a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia delegada por
la Orden de 1 de julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de julio),
se acuerda anunciar convocatoria para la provision, por el pro-
cedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo que se
describe en el Anexo de la presente Resolucion, con sujecion
a las siguiente bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que retnan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de Go-
bierno para el desempefo del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes al Vice-
consejero de Obras Publicas y Transportes, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, presentandolas bien directamente
en el Registro General de la Consejeria (Avda. Diego Martinez
Barrio, num. 10, 41071, Sevilla), bien a través de las oficinas
a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita,
los datos personales, numero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafiandose
«curriculum vitae» en el que se hara constar:

a) Titulos académicos

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Sevilla, 19 de diciembre de 2006.- El Viceconsejero, Luis
Manuel Garcia Garrido.

ANEXO

Centro directivo: D. G. Insp. Orden. Terr., Urban. y Vvda.
Localidad: Sevilla.

Codigo: 9725110.

Denominacién del puesto: Sv. Apoyo Técnico.
Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-All.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional: Pres. y Gestion Econémica.
Nivel comp. destino: 28.

C. Esp. (euros): 18.989,42.

Requisitos para el desempefio:

Experiencia: -
Titulacion: —
Formacion: —

Otras caracteristicas: —
Meéritos Especificos: -

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 4 de enero de 2007, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta de las correspondientes Comisiones Centra-
les de Valoracion, la resolucion provisional del proce-
so de acceso con cardcter excepcional al modelo de
Carrera Profesional del Servicio Andaluz de Salud para
Médicos de Familia de Atencion Primaria que hayan to-
mado posesion como titulares procedentes de la fase
de seleccion del Proceso Extraordinario de Consolida-
cion de Empleo del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en el punto noveno del
Anexo V del Acuerdo de 16 de mayo de 2006, de la Mesa Sec-
torial de Negociacion de la Sanidad, sobre politica de personal
para el periodo 2006 a 2008, el punto quinto de la base se-
gunda de la Convocatoria de acceso con caracter excepcional
al modelo de Carrera Profesional del Servicio Andaluz de Sa-
lud de 31 de julio de 2006 (BOJA num. 158, de 16 de agosto
de 2006), y la Resolucion de 27 de noviembre de 2006, de
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca proceso de
acceso con caracter excepional al modelo de Carrera Profesio-
nal del Servicio Andaluz de Salud para Médicos de Familia de
Atencion Primaria que hayan tomado posesion como titulares
procedentes de la fase de seleccion del Proceso Extraordina-
rio de Consolidacion de Empleo del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA nim. 234, de 4 de diciembre de 2006), y en uso de las
atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en
el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA num. 99, de 21
de mayo), de Estructura Organica Basica de la Consejeria de
Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de las correspondientes
Comisiones Centrales de Valoracion de Carrera, la resolucion
provisional del proceso de acceso con caracter excepcional
al modelo de Carrera Profesional del Servicio Andaluz de
Salud para Médicos de Familia de Atencion Primaria que ha-
yan tomado posesion como titulares procedentes de la fase
de seleccion del Proceso Extraordinario de Consolidacion de
Empleo del Servicio Andaluz de Salud, y para todos aquellos
Licenciados y Diplomados Sanitarios que, en el momento de
la entrada en vigor del Acuerdo de 16 de mayo de 2006, de la
Mesa Sectorial de Negociacion de la Sanidad, sobre politica de
personal para el periodo 2006 a 2008, reunian los requisitos
establecidos en el punto 4.1.3 y no solicitaron el acceso con
caracter excepcional al modelo de Carrera Profesional en el
plazo establecido por la Convocatoria de 31 de julio de 2006
(BOJA num. 158, de 16 de agosto de 2006).

Segundo. Anunciar la publicacion de los listados provisio-
nales de resolucion del proceso en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir
del mismo dia de publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Dichos listados se pu-
blicaran por orden alfabético y en los mismos consta el grupo
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(Licenciado o Diplomado Sanitario), la categoria y el nivel de
Carrera Profesional asignado a los aspirantes admitidos pro-
visionalmente al proceso excepcional de acceso a la Carrera.
Aquellos profesionales que han solicitado un nivel de Carrera
para el que no reunen los requisitos exigidos, figuran en los
citados listados como excluidos.

Tercero. Contra la presente Resolucion los interesados
podran formular alegaciones, en el plazo de quince dias habi-
les contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
misma en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 4 de enero de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO |
MOTIVOS DE EXCLUSION Y SU DESCRIPCION

0. No tener la condicion de personal estatutario fijo, o fun-
cionario sanitario local fijo integrado en EBAP, del Servicio
Andaluz de Salud en la categoria que se solicita la Carrera.

1. No estar en situacion de activo o en situacion distinta que su-
ponga una reserva de plaza en el Servicio Andaluz de Salud.

3. No tener acreditados al menos 5 afios de servicios efectivos
en la categoria/especialidad a la que se opta, para alcanzar
el primer nivel retribuido (nivel Il), y al menos 10 afios para
alcanzar el segundo nivel retribuido (nivel ll).

5. Pertenecer a categorias declaradas a extinguir, siempre y
cuando se le haya ofertado al personal con plaza en las
mismas la posibilidad de integrarse en otras categorias del
catalogo del SAS.

6. No estar incluido en el ambito de aplicacion de la Carrera.

7. Haber solicitado el acceso con caracter excepcional al mo-
delo de Carrera Profesional en el plazo establecido por la
Convocatoria de 31 de julio de 2006 (BOJA num. 158, de
16 de agosto de 2006).

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 22 de diciembre de 2006, por la que
por la que se amplia el plazo para la resolucion del
Concurso de Meéritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes en el ambito de esta Consejeria.

Con fecha de 7 de febrero de 2006, en el BOJA num. 25,
se publica la Orden de 18 de enero, de la Consejeria de
Cultura, por la que se convoca Concurso de Méritos para la
provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta
Consejeria en la provincia de Sevilla.

La base duodécima de la Orden citada establece que la
resolucién del concurso convocado debera efectuarse en el plazo
de cuatro meses, sin perjuicio de la posibilidad de ampliacion
del mencionado plazo, de conformidad con lo previsto en el
articulo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Con fecha de 28 de marzo, la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia dicta Auto por el que se acuerda la
suspension del articulo 54.1.2 y 2 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, tras la modificacion efectuada por el Decreto 528/2004,
de 16 de noviembre. Dicho Auto es revocado levantandose la
suspension por medio de Auto de 13 de julio.

Con fecha de 10 de julio, la Seccion Primera de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia dicta Sentencia numero 370/2006,

en la que se estima el recurso contencioso-administrativo
numero 168/2005, presentado contra el Decreto 528/2004,
de 16 de noviembre, que modifica el Decreto 2/2002, de 9
de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, respecto a la nueva redaccion
dada a los puntos 1.2 y 2 del articulo 54, revocando el acto
impugnado, debiendo mantenerse la redaccion existente con
anterioridad al Decreto impugnado.

Con fecha de 26 de octubre, la Seccion Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia dicta Auto declarando la ejecucion
provisional de la Sentencia de 10 de julio del mismo afio,
limitandose a hacer efectiva la nulidad de la redaccion del
articulo 54.1.2 y 2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, tras
la modificacion efectuada por el Decreto 528/2004, de 16 de
noviembre.

Finalmente, el 10 de noviembre se publica, en el BOJA
num. 218, la Orden de 7 de noviembre de 2006, de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, por medio de la cual se da
publicidad a la citada Sentencia, se ordena su cumplimiento de
conformidad con el Auto mencionado en el parrafo anterior, se da
publicidad a la redaccion vigente de los puntos 1.2 y 2 del articulo
54 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, asi como se efectlian
determinadas aclaraciones respecto a los procedimientos en
tramitacion que se pueden ver afectados.

En su virtud, en uso de las facultades atribuidas por el
articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Or-
denacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y
de conformidad con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, mo-
dificado por el Decreto 528/2004, de 16 de noviembre, y el
Decreto 245/2005, de 8 de noviembre, y en uso de la compe-
tencia atribuida a esta Consejeria por el art. 43 del citado De-
creto y seguin lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre,

DISPONGO

Ampliar en dos meses el plazo para la Resolucién a que
se refiere la base duodécima de la Orden de la Consejeria
de Cultura de 18 de enero de 2006, por la que se convoca
Concurso de Méritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en el ambito de esta Consejeria.

Sevilla, 22 de diciembre de 2006

ROSARIO TORRES RUIZ
Consejera de Cultura

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2006, de la
Universidad de Cadiz, por la que se realiza convocato-
ria publica para la contratacion de Personal Investiga-
dor y/o Técnico de Apoyo a la Investigacion, con cargo
a contratos, convenios de colaboracion o proyectos de
investigacion.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Autonoma de Andalucia 281/03, de 7 de
octubre, y publicados en el BOJA de 28 de octubre de 2003,
conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada Ley
Organica de Universidades,



