LA CENTRAL INSTA AL MEDICO A AFILIARSE PARA ATAJAR SU MALESTAR

Canalizar la indignacion
con una papeleta

Aprovechando la onda expansiva del movimiento 15M y el predicamento que
las acampadas de los indignados han tenido entre los mas jovenes, el sector
de Atencidn Especializada de CESM ha cerrado su reunién nacional con un
llamamiento concreto a los "médicos jovenes indignados".

DIARIO MEDICO.

Segun los representantes sindicales de hospitales, los motivos de descontento que los
acampados detectan en la sociedad tienen un claro reflejo en el depauperado estado de la
sanidad espafiola y en el malestar de sus facultativos. Ahora bien, si el diagnostico de CESM y
de los promotores del 15M es similar, la solucién de ambos es muy diferente: si los segundos
abogan por féormulas alternativas de participacién y mejora, la central esta convencida de que
"la potenciacion del sindicalismo profesional es el camino para conseguir objetivos que
redundaran en beneficio de todos". O, dicho en plata, animan a los médicos mas jévenes a
afiliarse a su sindicato y a votar por él en aquellas regiones que todavia estan pendientes de

concurrir a las urnas.

Catalogo de agravios

Entre la ndmina de agravios que justifican la indignacién de los facultativos mas jovenes, Mayte
Lazaro, presidenta de Atencién Especializada del sindicato, cita las reducciones salariales y de
plantilla que han tenido lugar en los Ultimos meses, "y cuya expresion mas reciente de malestar

han sido las movilizaciones de Catalufia”.

e Adiferencia de los promotores del 15M, los representantes de Especializada creen que

el sindicalismo profesional es la Unica via para lograr mejoras

El Comité Ejecutivo del sindicato teme que las estrictas medidas de contencién presupuestaria
que han aprobado tanto Catalufia como Murcia se extiendan a la mayoria de las comunidades

una vez que se configuren los gobiernos autonémicos.

Ademas, Lazaro cree que "la rigidez de los sistemas de jubilacion” y las nuevas propuestas del

Gobierno en esta materia "fijan nuevos periodos de cotizacién que van directamente contra el



médico, ya que las necesidades formativas retrasan obligadamente su incorporacion a la vida
laboral". A todo ello, Lazaro afiade "los agravios por las desigualdades retributivas de la carrera
en las diferentes comunidades" y la direccién de las unidades de gestién hospitalaria por

responsables no médicos, "como ya esté ocurriendo en Andalucia y Baleares".



