
Se reunirán CON LA CONSEJERÍA PARA TRATAR SUS CONTRATOS 

Los especialistas en formación de Madrid 

negociarán sus condiciones laborales fuera de la 

mesa sectorial 

Los MIR han sido los primeros en hablar de huelga en protesta por los tijeretazos sanitarios, pero la 

desconvocaron la semana pasada después de lograr que la Consejería de Sanidad se comprometiera a 

establecer una vía de negociación propia, y que en las medidas que se tomaran se tuviese en cuenta el 

horario real efectivo del residente y no el que aparece en su contrato de trabajo, que es inferior. 
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"Les propusimos salir de la mesa sectorial para constituir una mesa propia y negociar desde 

allí, ya que su contrato es para la formación y sus circunstancias de prestación del servicio son 

diferentes al resto de los médicos. Nuestro objetivo es conocer sus problemas y buscar la 

mejor solución", explica Armando Resino, director general de Recursos Humanos de la 

Consejería de Madrid. Aun así, Resino, dice que no entiende cómo se pudo convocar la huelga 

de forma precipitada, "ya que todavía no se habían acordado las medidas para aplicar la 

jornada laboral de los profesionales sanitarios". 

Un buen comienzo 

Lo cierto es que la propuesta de Resino ha sido vista con muy buenos ojos desde la vocalía de 

Residentes de la OMC y también por la Asociación de Médicos y Titulados Superiores de 

Madrid (Amyts). "La relación contractual del MIR es diferente y en una mesa de negociación 

conjunta, donde también hay adjuntos, puede haber choque de intereses. Es razonable la 

propuesta de Resino", dice Fernando Rivas, vocal de Residentes de la OMC. 

Según fuentes consultadas de Amyts, "todo lo que se negocie en la mesa sectorial debería ir 

después a la Mesa General de la Función Pública -donde no están los MIR representados-, de 

manera que la solución de Resino es la más justa para este colectivo". 

El jueves los MIR están convocados de nuevo para dialogar acerca de las condiciones de los 

contratos. 

 


