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Los médicos se sublevan
contra los recortes salariales

Una asamblea de
galenos celebrada ayer
sirve para suscribir una
carta en la que se

pide la dimision de la
consejera de Salud

“dRV

GRANMADA. Doscientos galenos
se dieron cita ayer en el salén de
actos del Hospital Virgen de las
Nieves en una asamblea convoca-
da por el Sindicato Médico contra
los recortes. Durante la reunion
celebrada, los convocantes se ad-
hirieron a una carta en la que se
pide la dimision de la consejera de
Salud, Maria Jesuis Montero. Esta
fuerza sindical también defendid
la devolucion de las competencias
en materia sanitaria al Gobierno
central.

Segun los datos expuestos en la
asamblea, en la comunidad auté-
noma andaluza se recortard un 5%
en los salarios de profesionales de
la Universidad y del ambito judi-
cial, entre un 6 y 7,5% para poli-
ticos y gestores, y para los galenos
los recortes supondran un mini-
mo del 10% y un maximo de un
18% para los interinos y eventua-

les. «Los médicos andaluces que
soportan con su esfuerzo nuestro
sistema sanitario son premiados
con un recorte brutal y discrimi-
natorion, denunciaron durante la
reunion.

Los médicos alli reunidos en
asamblea refrendaron la carta lei-
da durante la reunion y se com-
prometieron a pasarla por los dis-
tintos servicios para que los pro-
fesionales la firmaran con su nom-
bre y apellidos. Una misiva que
fue elaborada por los profesicna-
les del Hospital Reina Sofia de
Cordoba y que después también
ha contado cor el refrendo de
buena parte de los trabajadores
del Hospital Carlos Haya de Mai-
laga.

Los que mds sufren

«El Sindicato M4dico la ha queri-
do hacer publica y en la asamblea
celebrada ha habido unanimidad
alahora de refrendarlan, dijo ayer
el presidente de: Sindicato Médi-
co de Granada, Francisco Canta-
lejo.

«Aun no logramos entender por
qué se ha ensanado la Consejeria
de Salud de esa forma con noso-
tros, aplicando recortes que en al-
gunos cases triplican los que se
han hecho en otras consejerias o
incluso los que se han aplicado a
los mas altos cargos de nuestra Ad-
ministraciény, apuntan en la car-
ta.

En este escrito se deja claro que
los médicos, como el resto de pro-
fesionales de la salud, son cons-
cientes del momento tan delica-
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Mas criticas para el
aumento de la
jornada laboral

LaFederacion de Sanidad y Sec-
tores Sociosanitarios de CC OO
de Andalucia acusa al SAS de uti-
lizar el aumento de la jornada se-
manal de trabajo a 37,5 horas
para recortar modalidades de
atencion continuada a los usua-
rios con la consiguiente pérdida
salarial de sus profesionales que
realizan esta modalidad de servi-
cios. El complemento de aten-
cion continuada, de continuidad
asistencial y de gnardias de pre-
sencia fisica, viene a retribuir la
prestacion de servicios fuera de
lajornadalaboral ordinaria o en
condiciones mas penosas como
trabajar de noche, en domingos o
en festivos. «El SAS, en lugar de
utilizar este aumento de lajorna-
da laboral para prestar una mejor
atencion a los usuarios y usuarias
en una mayor franja horaria de
consultas externas, cirugia pro-
gramada o pruebas funcionales,
y asi recortar la factura actual de
conciertos con l1a sanidad priva-
da, lo estd utilizando para reali-
zar un segundo recorte salarialy,

do y asumen la necesidad de efec-
tuar recortes, pero no comparten
la idea de ser ellos quienes més su-
fran los tijeretazos en los salarios
y en los medios para ejercer su tra-
bajo.




