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MIGUEL CABRERA / Almería
El Sindicato Médico Andaluz ha con-
vocado una huelga el próximo 23 de
octubre tras el fracaso de las nego-
ciaciones con la Administración pa-
ra la implantación de la jornada de
37,5 horas semanales que, a su jui-
cio, se está aplicando «sin equidad»
y de forma «dispar» entre los profe-
sionales del Servicio Andaluz de Sa-
lud (SAS), incluso de la misma cate-
goría y «sin cumplir lo recogido en el
Decreto Ley 1/2012».

Como ya ha informado este diario,
el colectivo médico ha detectado has-
ta 11 formas distintas de la aplica-

ción de la nueva jornada hasta aho-
ra, en su opinión de forma alegal y
caótica, pues aún no se había alcan-
zado un acuerdo con la Administra-
ción sobre el modo de su implanta-
ción.

Y tras dos maratonianas jornadas
de negociaciones entre los sindicatos
y la Administración en la Mesa Sec-
torial de Sanidad, el pasado viernes
y el lunes, finalmente no se ha alcan-
zado un acuerdo. Es más, el Sindica-
to Médico habla de «falta de respeto»
al personal sanitario, después de que
se redactaran hasta dos borradores
con un principio de acuerdo conside-

rado satisfactorio por los facultativos
al que, finalmente, aseguran, no han
accedido la Junta ni el SAS.

Y es que, añaden las mismas fuen-
tes, los representantes del SAS en la
mesa sectorial han dado por finaliza-
do el proceso negociador, y ante la
negativa de los sindicatos participan-
tes a firmar el ‘acuerdo’ que propo-
nía para la implantación de la nueva
jornada laboral, lo hará unilateral-
mente. De esta forma, el SAS comu-
nicó ayer por la mañana, por ejem-
plo, que no se echaría atrás en su in-
tención de imponer dos tardes de
trabajo «gratis» al mes, uno de los as-

pectos más criticados por los profe-
sionales hasta el momento.

Entre otras razones para convocar
la huelga, el Sindicato Médico Anda-
luz señala que «la aplicación del au-
mento de jornada esconde, en reali-
dad, una rebaja retributiva que ven-
dría a sumarse a las decretadas por
el Gobierno de España y el andaluz».
Esta rebaja será, según sus cálculos,
de unos 400 euros mensuales y unos
6.000 anuales por cada médico.

Asimismo, estima que el aumento
de la jornada, en lugar de significar
una mejora en la atención a la pobla-
ción, se convertirá en una simple re-

baja retributiva, empeorará la cali-
dad asistencial, y supondrá la pérdi-
da de puestos de trabajo. Finalmen-
te, lamenta que la ampliación de jor-
nada también significará un
empeoramiento de la conciliación de
la vida personal y laboral.

Ante todo ello, y como condición
para desconvocar el paro, los médi-

cos instan al SAS, en primer lugar, a
«retirar las instrucciones dadas sobre
la aplicación de la nueva jornada».

También reclama que reúna de
nuevo a la mesa sectorial para prose-
guir la negociación; que anule cual-
quier detrimento en las retribuciones
que haya padecido cualquier faculta-
tivo como consecuencia de dichas
instrucciones y, finalmente, que «se
atenga en la nueva negociación a lo
que manda estrictamente el Decreto
1/2012, en el sentido de que el au-
mento de jornada no signifique au-
mento retributivo, pero tampoco de-
trimento sobre lo que se venía perci-
biendo antes de su implantación».

El Sindicato Médico Andaluz co-
municó ayer la convocatoria de la
jornada de huelga, una decisión
adoptada por unanimidad en una
asamblea extraordinaria, a las con-
sejerías de Salud y Empleo, y a la ge-
rencia del SAS. El paro comenzará a
las ocho de la mañana del día 23 y
concluirá a la misma hora del día si-
guiente.

JOSÉ A. CANO / Granada
Un grupo de policías locales de
Granada formaba un cordón doble
en las puertas del Ayuntamiento, al
menos una docena en la puerta y
otros tantos en el patio interior.

Fuera, gritando a centímetros de
sus caras, enarbolando pancartas
contra el gobierno municipal, dan-
do bocinazos, lanzando bengalas y
petardos y rodeando y persiguien-
do a concejales escoltados siempre
por un par de agentes, sus propios
compañeros de paisano.

Casi un centenar de policías mu-
nicipales de Granada, acompaña-

dos de al menos una treintena de
bomberos, permanecieron desde
las 9.00 de la mañana de ayer con-
centrados en la Plaza del Carmen,
frente a las puertas del Ayuntamien-
to, protestando contra la aplicación
del decreto gubernamental que
obliga a que su jornada semanal pa-
se de 35 a 37,5 horas semanales.

Según explicaron, entienden que
debe obedecerse la medida, pero no
la manera en que el Ayuntamiento
la está aplicando.

Con bengalas, petardos y bom-
bas de humo, los manifestantes se
encararon con sus compañeros de

servicio –había también varias fur-
gonetas de la Policía Nacional en la
plaza, aunque no han tenido que in-
tervenir– y rodeado a varios de los
concejales del equipo de gobierno

del PP que abandonaron el edificio
a lo largo de la mañana.

Los momentos más tensos se vi-
vieron con la concejal de Protección
Ciudadana, Telesfora Ruiz, y el con-

cejal de Familia y Bienestar Social,
Fernando Egea.

Los policías pidieron también en-
trar en el edificio, pero fueron sus
propios compañeros de servicio
quienes les han franqueado el paso.

A gritos de «¡Teles-fuera!» contra
la concejal, también mostraron pan-
cartas criticando el coste de los 39
altos cargos de libre designación
que aún mantiene el Consistorio,
cuyo coste calculan en 2,7 millones
de euros anuales.

El Ayuntamiento de Granada ex-
plicó que la anterior negociación se
rompió porque los municipales lle-
garon a invadir el edificio y plantar-
se, a gritos y golpes en las paredes,
junto al despacho del concejal de
Personal, Juan Antonio Fuentes
(PP), donde se celebraba la reunión
con los sindicatos.

Fuentes suspendió la negocia-
ción, aplazándola para ayer, y acu-
só a los manifestantes de «irrespon-
sables» por su actitud. Indicó que la
Policía Nacional acudió sin que la
llamara el Consistorio.

Profesionales del Hospital Reina Sofía de Córdoba, ayer, durante la protesta contra los recortes y en defensa del empleo público. / MADERO CUBERO
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el horario en el SAS

El paro de 24 horas
comenzará a las
ocho de la mañana
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Cordón policial ante los agentes locales que protestan. / JESÚS G. HINCHADO
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