El Ministerio de Sanidad convoca 7.845 plazas
de formacion sanitaria para el préoximo afno, un
5 por ciento menos que en la oferta anterior

El Pleno de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud,
en su reunion de ayer, fijo la oferta de plazas de Formaciéon Sanitaria
Especializada de la convocatoria 2012-2013 que asciende, con una reduccién
del 5 % frente a la pasada, a 7.845 plazas, de las cuales 6.389 corresponden a
Medicina. Otra de las novedades es el recorte de un 2 por ciento de plazas para
médicos extracomunitarios (8%) frente a la convocatoria anterior (10 %). La
Comisién de Recursos Humanos prevé que las pruebas de acceso se celebren el

sabado 2 de febrero de 2013
Madrid, 7 de septiembre 2012 (medicosypacientes.com)

El Pleno de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud ha fijado, en su
reunion de hoy, la oferta de plazas de Formacion Sanitaria Especializada de la convocatoria
2012-2013. Esta oferta, aprobada por unanimidad y atendiendo a las propuestas realizadas
por las Comunidades Autonomas, asciende a 7.845 plazas. De ellas, 7.642 estan sujetas a
un régimen de residencia y, otras 193 al de alumnado. El nUmero de plazas convocadas, de
acuerdo con las necesidades de especialistas manifestadas por las Comunidades Auténomas,
se ha reducido un 5% en términos globales respecto a la convocatoria anterior. La oferta
aprobada, mas los residentes que en la actualidad se encuentran en formacidn, garantiza la
reposicidon de las vacantes por jubilacién que se produzcan en los proximos 15 afios en todas
las titulaciones.

Por titulaciones, la distribucion de las plazas es la siguiente: Médicos (MIR): 6.389, de las
gue 6.240 se ofrecen en régimen de residencia, y 149 de alumnado; Enfermeros (EIR): 963
plazas; Farmacéuticos (FIR): 229 plazas, 44 en régimen de alumnado; Psicdlogos (PIR): 128
plazas; Bidlogos (BIR): 39 plazas; Radiofisicos (RFIR): 31 plazas; Quimicos (QIR): 22 plazas.
Por otro lado, el trabajo realizado en la planificacidon de los recursos humanos sanitarios, ha
permitido, segun el Ministerio, que la oferta se adapte a las necesidades futuras de
especialistas. Asi, las especialidades consideradas deficitarias en el estudio “Oferta-necesidad
de especialistas médicos 2010-2025" no reducen el nimero de plazas o lo hacen por debajo
de la media, excepto Medicina del Trabajo, por sus especiales caracteristicas de ambito de
actuacion.

Nota de corte

La convocatoria 2012-2013 introducira algunas modificaciones. Uno de los principales
cambios sera la introduccién de una nota de corte en todas las titulaciones. El objetivo es
aumentar la calidad en la seleccion de los profesionales que acceden a esta formacion. Con
anterioridad, sélo se exigia que la puntuacidn del examen fuera positiva. A partir de este
afio, para ser adjudicatario de una plaza habra de obtenerse, en el ejercicio de
contestaciones multiples, una nota igual o superior al 30 por ciento de la media aritmética
obtenida por los diez mejores examenes.

Preguntas de examen

En cuanto al niUmero de preguntas del examen, se ha igualado en 225 mas 10 de reserva (el
sistema que ya se aplicaba para los médicos) en los ejercicios de las demas titulaciones
incluidas en la convocatoria general (farmacéuticos, quimicos, bidlogos, psicélogos y fisicos).
Se mantiene el mismo tiempo, cinco horas, para su resolucion.

En el ejercicio de Enfermeria, la intencién es ir aproximandolo a otras titulaciones de la
convocatoria general. Por ello, en esta convocatoria se ha aumentado el nimero de
preguntas a 160, mas 10 de reserva, frente a las 110 de convocatorias anteriores. El tiempo
para su contestacién aumenta de dos hasta tres horas y media.

Reserva de plazas para personas

con discapacidad

Entre las principales novedades de la Convocatoria 2012-2013 también esta la reserva de un
7% de las plazas de FSE para personas con discapacidad igual o superior al 33 por ciento.



Con ello, se cumple con la adaptacién de la normativa de la Convencidn Internacional sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad.

Médicos extracomunitarios

El cupo para médicos extracomunitarios se limitara al 8 por ciento en una primera vuelta,
frente al 10 por ciento de la convocatoria anterior. En Farmacia (5 por ciento) y Enfermeria
(2 por ciento) se mantiene. Estos aspirantes extranjeros tendran que someterse a las
medidas de control incorporadas en la convocatoria anterior, por lo que se les requerira la
correspondiente autorizacion de residencia o de estancia por estudios.

Asimismo, deberan acreditar su conocimiento del idioma castellano, para lo que se les
requerira el Diploma de Nivel Superior C1 o C2, segun la clasificacion derivada del Marco
Comun Europeo de referencia para las lenguas. El motivo es la especial importancia para el
sistema sanitario de la comunicacion oral y escrita con el paciente, con los demas
profesionales y, en general, con todos los implicados en la prestacion asistencial.

En cuanto al calendario, el plazo para la presentacion de instancias para optar a las plazas se
iniciara al dia siguiente de su publicacion en el BOE y se prolongara 10 dias. El calendario
aprobado por la Comision de Recursos Humanos prevé que las pruebas de acceso se
celebren el sébado 2 de febrero de 2013.



