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Granada

Los residentes convocan
huelga indefinida en el SAS
para defender su “futuro”

Sera a partir del dia 19 de noviembre y afectara a médicos,
enfermeros, farmacéuticos, veterinarios, Biélogos y Quimicos

S. V. /GRANADA

Los especialistas internos residen-
tes (EIR) de Andalucia comunica-
ron ayer a través de la Coordinado-
ra Andaluza de Representantes de
este colectivo (Careir) la convoca-
toria de huelga indefinida en la co-
munidad de estos profesionales a
partir del préximo 19 de noviem-
bre. Elmotivo: la oposicién alos re-
cortes y a como se esta ejecutando
el aumento de jornada. Entre los
EIR el grupo mas importante es el
delosmédicos, pero también estan
‘convocados otros profesionales en
formacién como farmacéuticos,
veterinarios, bidlogos, quimicos,
fisicos y enfermeros. En total en
Andalucia estdn llamados a la
huelga unos 5.000 especialistas.
Entre los motivos figura en la
convocatoria de huelga hay todo
un listado de reivindicaciones la-
borales de estos profesionales en
formacién y futura plantilla del
SAS paradefender su “futuro”. Se-
gun el documento, los EIR vienen
realizando tareas formativas e in-
vestigadoras “fuera” de su jorna-
dalaboral “sin retribucién nireco-
nocimiento alguno”. Ademads, la
- aplicacién del aumento “esconde,
en realidad, una rebaja retributi-
va”. También aseguran que “la
aplicacién del aumento de jorna-
da en los EIR se ha realizado de
manera impositiva”, sin negocia-
cién con el colectivoy que ademas
se estd llevando a cabo “sin equi-
dadentrelosEIR.

Otrade susrealidadeses quelas
nuevas condiciones de trabajo de
los facultativos del sistema sanita-
rio —también afectados por recor-
tes y nuevas jornadas laborales—
“estdn afectando la calidad de la

Imagen de archivo de una anterior protesta de médicos residentes.
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Los trabajadores de
Brassica exigenala
empresa que pague

Los trabajadores de las cafe-
ferias de los centros del Vir-
gen de las Nieves se concen-
traron ayer en protesta por
los impagos de la empresa
Brassica, que gestiona este
servicio, en el marco de la pri-
mera jornada de huelga, cuyo
seguimiento ha sido del “cien
por cien”, segun los datos de
CCOO y UGT. Los trabajado-
res padecen retrasos en el
pago de las nominas desde el
mes de mayo y auin tienen .
pendiente de cobrar los sala-
rios de los meses de septiem-
bre y octubre. /E PRESS
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formacidén de los EIR”, que estdn
teniendo que asumir en muchos
casos el 25% de jornada que dejan
de contratar a muchos facultati-
vos eventuales, a los que se con-
trataal 75%.

Por todo esto, instan al SAS aque
“retire” las “instrucciones dadas
sobre implantacion de la nueva jor-
nada de 37,5 horas a los especialis-
tasinternos residentes” y a “anular
cualquier detrimento en las retri-
buciones que haya padecido cual-
quier especialista interno residen-
te como consecuencia de estas ins-
trucciones”. También piden que se
reconozca como “aurmnento de jor-
nada” el tiempo que dedican a for-
macion e investigacion fuera de su
jornadalaboral.

En Granada habrd hoy una
asamblea informativa para expli-
carlosmotivosdelahuelgaalosre-
sidentes en el Virgen de las Nieves.

Ceacopseunea
la denuncia de
los constructores
por los impagos
del Plan OLA

Lasempresas encargadas de
las obras en los colegios no han
cobrado las certificaciones

R. G.- Agencias / GRANADA

ElCirculo de Empresas Andalu-
zas de la Construccién, Consul-
toria y Obra Publica (Ceacop)
ha expresado su apoyo a la de-
nuncia proaunciada por la Aso-
ciacién de Constructores y Pro-
motores de Granada (ACP),
quienes reclamaron ayer a tra-
vés de este periddico a la Junta
de Andalucia el pago de las cer-
tificaciones emitidas por las
empresas que estan ejecutando
las obras del Plan de Oportuni-
dades Laborales de Andalucia
(Plan OLA).

Enunanota, Ceacop hasefia-

lado que esta situacion “se ex-

tiende a toda Andalucia, ya que
el Ente Andaluz de Infraestruc-
turas y Servicios Educativos
~organismo dependiente de la
Consejeria de Educacién que es
el responsable de la contrata-
cién de Plan OLA- apenas ha
pagadoel 10% delasobrasyre-
formas que se han hecho du-
rante 2012 en los centros edu-
cativos andaluces”.

La patronal andaluza subra-
ya que mientras que la licita-
ciénylaadjudicacién “avanzan
a un ritmo razonable”, al igual
que la ejecucién de los trabajos,
la Junta “retrasa los pagos de
las actuaciones desarrolladas”.
Ha explicado que estas obras se
firman con un plazo de pago de
40dias, “que en muchas ocasio-
nesse estdincumpliendo”.

Las constructoras denuncian
que el plan “esta consiguiendo
el efecto contrario al que tenia
en origen, pues, si bien el Plan
OLA naci6 para el fomento del
empleo, los retrasos en los pa-
gos de estas obras estan llevan-
do a las empresas a una situa-
cion limite”.

IU secundarala
huelga del 14-N
y renunciara al
sueldo de esa

' jornadalaboral

Puenteduraindicaquesinose
leretira ese dinero laagrupacion
lo destinara a bolsas de empleo

L. Mingorance / GRANADA

El portavoz de Izquierda Uni-
da en el Ayuntamiento, Fran-
cisco Puentedura, anuncio
ayer que este grupo municipal
secundard la huelga general
convocada para el proximo 14
de noviembre “porque enten-
I demos que nuestra represen-
| tacion publica y de la ciuda-
dania tiene que estar ese dia
con los trabajadores de la ciu-
| dadenlareivindicaciéndelos
derechos laborales y en la de-
l nuncia de los recortes y de los
| ajustes que estan generando
cada vez mds drama social”.
Puentedura menciond a este
respecto los ultimos datos de
paro de la provincia, por lo que
el concejal entiende que los
problemas afectan de un modo
general al pafs, pero también en
concretoy demaneraintensaala
ciudad de Granada. El portavoz
también destacé que ningunode
los trabajadores de Izquierda
Unida en el Ayuntamiento, “tan-
to los dos concejales como el se-
cretario de nuestro grupo”, co-
braran ese dia: “Esta semana
presentaremos un escrito en el
Ayuntamiento para que ese dia
seretiredenuestro salario”.
‘ Por dltimo Francisco Puen-
tedura insistié en que si el
’ Ayuntamiento no procede a
la retirada de ese dinero, co-
mo ha ocurrido en ocasiones
anteriores, el grupo ingresa-
ré la cuantia correspondien-
te en alguna de las bolsas de
trabajo de la ciudad, como ya
ha hecho en ocasiones ante-
riores. Segun indico, en la tl-
tima huelga no fue necesario
“pues el Ayuntamiento nos
- acab¢ retirando esa jornada
de trabajo”.




