La OMC insta a la Consejeria de Salud de Andalucia a
una pronta solucion del conflicto de los médicos
residentes

La OMC, a través de su Vocalia Nacional de Médicos en Formacion y
del Consejo Andaluz de Colegios de Médicos, se ofrece como
mediadora para alcanzar un acuerdo razonable entre ambas partes

Madrid 29 de noviembre 2012 (medicosypacientes.com)

Ante la actual situacion de huelga indefinida en la que se mantienen
los especialistas internos residentes (EIR) de Andalucia a
consecuencia del deterioro de sus condiciones laborales y formativas,
la Organizacion Médica Colegial (OMC), a través de su Vocalia
Nacional de Médicos en Formacidn y del Consejo Andaluz de Colegios
de Médicos, insta a la Consejeria de Salud a una pronta solucién del
conflicto y se ofrece como mediadora para alcanzar un acuerdo
razonable entre ambas partes.

La OMC considera que los EIR juegan un papel fundamental en el
buen desarrollo de la asistencia sanitaria por la cual adquieren,
progresivamente y de manera supervisada, las competencias
necesarias para obtener el titulo de especialista. La ordenacion del
tiempo de trabajo no debera perjudicar dicha formacién, por lo que
desde la OMC se recuerda que cualquier medida (bien por exceso,
bien por defecto) que contravenga este principio estara vulnerando la
normativa vigente que regula la actividad de estos profesionales.

La formacion de los futuros profesionales tiene repercusiones también
hoy, ya que la asistencia prestada en consultas, quiréfanos, salas de
urgencia,... depende en buena parte de la preparacion del personal
que la realiza. La merma en la calidad formativa conduce
inexorablemente a una pérdida de la calidad asistencial que puede
poner en riesgo la vida de los pacientes.

El reconocimiento de la labor desarrollada por los profesionales en
periodo de formacion no debe estar sélo vinculado a sus condiciones
laborales, incluido su salario que tanto se ha visto reducido en estos
tiempos de crisis econdmica, sino también a su tiempo de dedicacién
al estudio y a la preparacién personal para poder prestar la mejor
atencién posible. Desde la OMC, se considera que la falta de este
reconocimiento genera desmotivacion e incomprension por parte del
colectivo y le conduce a expresar su malestar, utilizando para ello las
herramientas que nuestro estado democratico dispone.



Desde la OMC se quiere insistir en que toda medida a adoptar que no
cuente con la implicacién de los profesionales sanitarios no podra ser
bien entendida y estara abocada al fracaso.

Llegados al punto en el que estamos, la OMC insta a la Consejeria de
Salud de Andalucia a una pronta solucién al conflicto. Todo ello, por
el bien de los futuros médicos especialistas de esta Comunidad
Autonoma vy, fundamentalmente, por la seguridad y calidad de la
asistencia a los pacientes.

Apoyo desde Malaga

Por su parte, la Junta Directiva del Colegio de Médicos de Malaga
(Commalaga) ha insistido a la consejera de Salud de la Junta de
Andalucia, Maria JesUs Montero, a que reaccione y se siente a
dialogar cuanto antes con el colectivo de residentes para llegar a una
solucién.

En Malaga, los casi 700 EIR que tiene llevan en huelga desde el
pasado 19 de noviembre, y es que aseguran que su sueldo se ha
visto reducido en un 30 por ciento. Desde el Colegio de Médicos de
Malaga se percibe la situacién como insostenible, "esta afectando a la
calidad asistencial que reciben los pacientes, los médicos de
urgencias estan exhaustos", segun su presidente, el doctor Juan José
Sanchez Luque.

El Colegio de Médicos esta dispuesto a apoyar a los MIR en la puesta
en marcha en un plan que se ha disefiado para recaudar fondos.
Colegio y representantes de Ila Coordinadora Andaluza de
Representantes de Especialistas Internos Residentes (CAREIR)
barajan actualmente diferentes opciones para obtener financiacion.

Este "plan de resistencia" como ha quedado denominado servira para
sufragar los gastos extraordinarios que conlleva la huelga del
colectivo. También se podra beneficiar del mismo, segun la entidad
colegial, cualquier médico colegiado en Malaga y provincia cuyo
posicionamiento comprometido, consecuencia de la politica de
recortes de la Administracién andaluza, le haya llevado a una
situacién limite de extrema gravedad y precariedad econdmica.



