
Rechazo sindical a la propuesta de pacto de 

la Administración en Mesa Sectorial para la 

aplicación de ampliación de jornada 
 

Web SMA. 

Vie, 23/11/2012 - 19:00 — AdminContenWeb 

 

En la Mesa Sectorial, celebrada durante la mañana de hoy 23 de noviembre, el SAS ha 

puesto sobre la mesa un documento que se ha presentado como el último intento de 

acuerdo, dando por hecho que no había otra posibilidad más que aceptarlo y refrendar el 

consiguiente pacto, tal y como se presentaba sin modificación alguna y con la asunción de 

todos los representantes de los trabajadores presentes en la reunión. Pero dada la escasa 

oferta de mejora y siendo más de lo mismo, las organizaciones sindicales presentes han 

convergido todas en su rechazo, destacando sus argumentos contrarios en su respuesta 

particular. 

Se ha expuesto un extenso escrito con un más extenso preámbulo, en el que se vuelve por 

las mismas de siempre, reafirmarse en que todos los recortes y ampliación de jornada son 

culpa del Gobierno Central, sin mengua alguna, aunque sea conocido por todos que la 

Administración Andaluza ha aumentado considerablemente los recortes del Gobierno Central 

con medidas que no existen en otras comunidades, y que esto ha supuesto "una ocasión 

pintada en calva" que ha sido aprovechada por la Junta de Andalucía para justificar sus 

propios recortes que son de una magnitud más importante que en resto del Estado. Extremo 

éste en el que han convergido todas las organizaciones sindicales presentes en la reunión y 

que han destacado en su respuesta particular. 

Así cada una de estas organizaciones representativas en este órgano decisorio, han ido uno 

tras otro, sus representantes, argumentando sus "escasos pros" y los "numerosos contras" 

que han encontrado a su parecer en la lectura del documento para lograr el perseguido 

pacto. 

http://www.smandaluz.com/sites/default/files/docu_pdf/2012docuPDF/borradorPACTOMesasectorialNOV2012.pdf


Tras la mencionada exposición, han sido menos los acuerdos que los desacuerdos con el 

documento presentado, las diferencias han sido tan grandes que ninguna organización 

sindical ha refrendado con su firma el pacto pretendido. Y ello a pesar de las previas 

negociaciones que el SAS ha mantenido "en privado", por llamarlo suave, con los sindicatos 

de la Mesa Sectorial antes de esta reunión, excluyendo al Sindicato Médico, antes de 

presentar su documento escrito. 

Además SMA se ha declinado en su intervención en contra del documento presentado, 

porque en lo sustancial contempla las mismas medidas que los previos, pues no ha habido 

modificaciones importantes. Además ha comentado que la realidad de los centros y lo que se 

dice en él, en su introducción, no se parecen en absoluto. 

Por tanto, se mantiene el caos respecto a la aplicación, arbitraria, parcial e injusta, de la 

jornada de 37,5 horas impuesta por la Junta de Andalucía, pero eso si, exclusivamente en 

Sanidad. 
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