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ANDALUCIA

Antversario de la huelga de medicos

FRANCISCO JAVIER CANTALEJO

SE HA CUMPLIDO un ano desde que el
Sindicato Médico convocara una huelga en
el Sistema Sanitario Pablico Andaluz. En
aquella huelga del 23 de octubre de 2012
que tuvo un seguimiento masivo como
nunca antes en Andalucia, se reivindica-
ban una serie cuestiones que entendiamos
que, si no se corregian, podrian llevar a
nuestra Sanidad a una situacion cadtica.
De todos los motivos que nos llevaron a
convocar la huelga habia uno que por la
trascendencia en el ciudadano y en la dig-
nidad profesional, nos parecia especial-
mente injusto; los contratos a tiempo com-
pleto transformados al 75%. La medida
inédita en toda Espana era justificada por
la Consejeria de Salud como una manera

de evitar despidos masivos y mantener el
empleo publico en contraposicion al resto
de comunidades. El tiempo ha venido a
destapar la demagogia de tan insostenible
discurso. En todo el Sistema Nacional de
Salud, se han perdido algo mas de 12.000
empleos, siendo la comunidad andaluza
con 7.000 la que, de largo, ha liderado este
triste ranking. De igual manera, las listas
de espera se han disparado hasta cotas no
conocidas, llegando en muchas especiali-
dades a ser de hasta un afno con la practica
totalidad de ellas con pacientes fuera de
los plazos establecidos en el Decreto de
Garantias Andaluz.

Pero todavia habia un episodio que de-
ja mas en entredicho el discurso oficial.

Ante la situacién descrita, la Consejeria se
ha tirado a la calle a vender sus vergtien-
zas y, sin concierto alguno, oferta las listas

En todo el Sistema de
Salud se han perdido

mas de 12.000 empleos y
Andalucia lidera el ranking

de espera a la privada. No puede ser mas
incoherente la situacion: al mismo tiempo
que mantengo a un ejército de eventuales
al 75% y critico la privatizacion sanitaria

en otras comunidades, bajo cuerda, derivo
recursos publicos a la privada.

Es insostenible el mantenimiento de los
contratos al 75%. A poco que se hagan
cuentas, la Consejeria deberia reconocer
que la contratacion al 100% de todos ellos
le saldria méas rentable tanto econémica
como politicamente.

Recientemente, ha tomado posesion la
nueva consejera, Maria José Sanchez Ru-
bio, esperemos que, entre las medidas que
tenga previsto acometer de forma priorita-
ria, figure restablecer los contratos al
100%. Con ello, se certificaria el comienzo
del cambio necesario para que los profe-
sionales y la Consejeria lleguen a los
acuerdos necesarios para la sostenibilidad
de nuestro Sistema Sanitario Piblico An-
daluz.
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