El SAS contratard a 19 médicos y a una treintena
de enfermeras y auxiliares en un plan de choque
quirdargico
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Por otra parte, la consejera de Salud de Andalucia, Maria José Sanchez, confia en
que el Hospital del Guadalhorce pueda ponerse en funcionamiento en esta
legislatura

La Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia, a través
del Servicio Andaluz de Salud (SAS), contratara en los proximos meses a 19 médicos y 32
enfermeras y auxiliares, asi como celadores, en un plan de choque quirdrgico que
permitira "aliviar la presion del sistema" en Malaga, segun ha informado la consejera,
Maria José Sanchez.

Asi, ha sefialado este lunes en rueda de prensa en Malaga, donde ha informado de
medidas para promover la alimentacion saludable entre los mas pequefios y evitar la
obesidad infantil, que estas contrataciones permitiran incrementar un 20 por ciento las
intervenciones quirdrgicas en los hospitales malaguefios.

Sanchez ha recalcado que se ha decidido "reforzar" la contratacion en funcién de las
necesidades de cada centro hospitalario y de cada especialidad. "Creo que lo
implantaremos prontito", ha asegurado, y ha afiadido que hasta ahora se realizaba un
control de los tiempos de las listas de espera de manera global y ahora se realizara de
forma "pormenorizada” por hospital y especialidad.

En total, la oferta de empleo en el conjunto de la regién andaluza, ya publicada, es de mas
de 900 plazas, ha concretado la responsable de Salud y Politicas Sociales de la
comunidad auténoma. "Queremos ir introduciendo elementos que corrijan la situacién a la
que nos hemos visto abocadas por el horario de los trabajadores", ha apostillado.

Cuestionada por posibles recortes en la atencién a pacientes oncologicos, ha asegurado
que estan recibiendo la misma atencion: "bajo ninglin concepto el SAS esta repercutiendo
la aplicacion de las decisiones del Gobierno central" en los pacientes. Si afecta a los
profesionales, que estan trabajando 37,5 horas a la semana en vez de 35 "por obligacién”
del Ejecutivo del PP: "Hay profesionales que estan haciendo mas trabajo, pero no hemos
tenido mas remedio”.

Lo que se ha hecho desde el SAS para "no echar a 8.000 eventuales en Andalucia que
hubieran sido expulsados del sistema, se tomé la decision de reducirles horario y salario”,
insistiendo en que sélo ha sido para estos eventuales. "El horario de atencion a los
pacientes sigue igual y estamos atendiendo a las mismas personas, con los mismos
parametros de calidad", ha sostenido.

Segun la responsable de Salud, el Hospital Regional de Mélaga esta atendiendo a 2.895
pacientes oncol6gicos nuevos, ademas de los 31.409 en seguimiento. Asimismo, 12.666
sesiones de quimioterapia a 3.266 pacientes y 1.234 de radioterapia y la plantilla se ha
mantenido en el Ultimo afio en 21.

"La plantilla esta mantenida, y realizan mas horas de trabajo, en concreto 500 horas mas al
afo y no hay que generar alarma", ha manifestado Sanchez, al tiempo que ha considerado
"comprensible" la reivindicacién laboral de los profesionales eventuales.



