Empleo fijara en tablas la duracion de las
bajas laborales para “orientar” a los médicos

20 Mayo 2014

Los médicos temen que se podrian tener mas en cuenta los intereses de las

empresas que los de los pacientes
# Criticas a que las mutuas cobren por asistir bajas por IT
& E| Foro de Médicos de AP asegura que la Ley de Mutuas no generara ahorro en sanidad

# E| CES rechaza las “altas presuntas”, eliminadas del ultimo borrador del RD sobre IT, pero que

mantiene la ley de mutuas

El Plan Nacional de Reformas 2014 que ha enviado el Gobierno a Bruselas
sigue dando que hablar. Tal y como informa EL BOLETIN, primero fue por los
nuevos recortes en Sanidad que plantea, y ahora por una de las medidas que
prevé acometer el Ministerio de Empleo que dirige Fatima Bafiez, que pretende
crear unas tablas en las que se dira a los médicos cual es la “duracion 6ptima”
de las bajas laborales. Asimismo, el documento indica que se ahorraran 227
millones aprobando una nueva Ley de Mutuas que ayude a reducir el
“absentismo laboral injustificado”.

En la pagina 177 del documento, que se puede consultar en la web del
Ministerio de Economia, se especifica como uno de los principales objetivos del
Gobierno lograr la “eficiencia del gasto derivado de los procesos de
incapacidad temporal para trabajar”, es decir, las bajas.

Concretamente, el departamento que dirige Fatima Bafiez, a quien
corresponden estas competencias, estima que las bajas médicas por procesos
de corta duracion -no superiores a 5 dias- se expidan “determinando en ese
mismo momento la fecha del alta médica”, evitando asi “cargas y costes para

trabajadores, Administracién y empresas” al evitar asi tener que acudir de
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nuevo al meédico para recibir el alta. Asimismo, Empleo propone poner a
disposicion de los médicos de los servicios publicos de salud unas tablas que
incluiran la “duracion éptima” de los procesos de incapacidad temporal, con el
objetivo de “orientar la actuacion médica teniendo en cuenta no solo la
patologia diagnosticada, sino también la edad del trabajador y la actividad
laboral que realiza”.

Por ultimo, el documento especifica que “las Mutuas colaboradoras de la
Seguridad Social podran formular propuestas de alta médica de trabajadores
de empresas asociadas a la Mutua desde el primer dia de baja laboral por
enfermedad comun”.

Todas estas propuestas se recogeran en el Proyecto de Real Decreto de
gestion y control de los procesos de incapacidad temporal y en el Anteproyecto
de Ley de Mutuas de la Seguridad Social, dice el Gobierno en el plan enviado a
Bruselas, que se aprobaran préximamente.

Quejas de los médicos

La propuesta del Gobierno, segtn han indicado a EL BOLETIN fuentes de la
Asociacion de Médicos y Titulados Superiores (AMYTS), “esta sin
desarrollar” pero pretende “sustraer tareas a los médicos de familia para
pasarselas a las Mutuas de Accidentes de Trabajo”, cuyos clientes, segun
recuerdan desde el sindicato, son las empresas. Todo esto “pone en duda” cual
es el objetivo de la medida, ya que los médicos creen que se podrian tener mas
en cuenta los intereses de las empresas que los del enfermo.

Esta organizacion no ha sido la Unica en mostrar sus dudas al respecto.
Francisco José Saez Martinez, médico de Familia del Centro de Salud
Arganda del Rey y miembro del Foro de Médicos de Atencion Primaria, ha
escrito un articulo al respecto en la revista electronica de AMYTS en el que critica
los argumentos esgrimidos por el Gobierno para querer “transferir la gestion de

la Incapacidad Temporal (IT) a las Mutuas de Accidentes de Trabajo”.


http://amyts.blogspot.com.es/2014/05/gestion-y-clinica-es-la-it-del-medico.html

