
EN UNA MOCIÓN EN EL PARLAMENTO  

El PP presentará 13 
medidas para mejorar las 
condiciones laborales de los 
profesionales del SAS  
Moreno señala que su partido dará mayor protagonismo a los profesionales  
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Redacción Médica. Córdoba 
El Grupo Parlamentario Popular de Andalucía presentará en el próximo pleno de la 
Cámara andaluza trece medidas que servirán para “mejorar”  las condiciones laborales de 
todo el personal sanitario del Servicio Andaluz de Salud (SAS). Así lo ha anunciado el 
actual presidente del PP en Andalucía, Juan Manuel Moreno, en un foro de Sanidad 
celebrado en Córdoba. 

El grupo popular andaluz intentará, asimismo, "reconducir varios 
de los errores suscitados en aplicación de normas", además de 
"reconocer a los profesionales y devolverles la dignidad laboral", 
que, a su juicio, "ha sido claramente erosionada y agravada en 
los últimos años". 
 
De esta manera, Moreno ha argumentado durante la 
comparecencia, a la que también ha asistido el alcalde de 
Córdoba, José Antonio Nieto, que es “una propuesta 
constructiva” que “garantizará la apertura de las vacantes, abrirá 
vías de diálogo para favorecer puntos de encuentro y agilizar la 
oferta pública de empleo convocada desde 2013”. 
 
"El PSOE descuida la sanidad andaluza" 

 
Moreno también ha aprovechado para comentar en particular la actitud de la actual 
presidenta de la Junta, Susana Díaz, y  la gestión de recursos del PSOE, en general. En 
palabras de Moreno, “Díaz siempre habla de las personas, dedica cientos de miles de 
millones de euros a cuestiones de poco interés para el ciudadano andaluz y la sanidad 
pública no está entre sus grandes prioridades”, añadiendo que tiene “incapacidad” de 
priorizar en políticas y su “falta de interés” en gestionar las necesidades “de manera real” 
de los andaluces. 
 
En lo que respecta a la gestión presupuestaria, Moreno “ha denunciado” que la Sanidad 
haya sufrido “más que un importante recorte” en recursos que ha afectado "de manera 
especial" a las infraestructuras y al personal sanitario, al tiempo que "ha generado que 
haya un menoscabo en el servicio y un malestar en parte de la ciudadanía". 
 
El PP andaluz “critica” sobre todo la “falta de consideración con los profesionales 
sanitarios”, que son “el alma del sistema”. En este sentido, su presidente considera que se 
está llevando a cabo un “despido masivo”, puesto que en 2012 el personal sanitario se 
redujo en Andalucía en 7.027 empleos fijos en el SAS, el 60 por ciento del total de España. 
 
Apuesta del PP 

 
Juan Manuel Moreno Bonilla, 
presidente del PP en 
Andalucía. 



 
EL Gobierno regional ha advertido que “la calidad de la sanidad pública y los profesionales 
irá encaminada a frenar los recortes”. Así, apuesta por que "de los más de 30.000 millones 
de euros de la Junta antes que quitar a la sanidad, quitar en empresas y fundaciones 
públicas deficitarias". 
 
En relación a la gestión de personal, Moreno ha explicado que cuando esté al frente de la 
Junta va a fijar en los puestos de la sanidad pública “gestores, profesionales que están en 
el mundo sanitario y lo conocen, y no políticos”, dado que, según agrega, "muchas veces 
desde el SAS se ha visto como en algunos puestos claves se ha colocado a políticos, que 
no solo no tenían conocimientos en materia sanitaria, sino las inquietudes y motivación 
para hacer cosas en positivo en sanidad". No obstante, el presidente del PP regional se 
muestra "convencido" de que si se introduce "la gestión y experiencia" de los 
profesionales, se puede conseguir "una sanidad equilibrada, sostenible y de máxima 
calidad", puesto que, a su juicio, "no podemos acumular deuda permanente". 
 
Por otro lado, Moreno advierte que las convocatorias de empleo público se encuentran 
“paralizadas” y “tendrán que agilizarse lo antes posible”, añade. 
 
En definitiva, el proyecto del PP en Sanidad está abierto a dos vías principales, según su 
representante: “una gestión más eficiente y mayor protagonismo de profesionales en el 
sector". En su opinión, "se trata de sensatez, equilibrio y redistribución" de recursos 
públicos para que "los más vulnerables y las personas estén bien atendidas".  

 


