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GRANADA

Luz verde al plan para la movilidad del
personal en el nuevo mapa hospitalario

® La direccién de los centros y los sindicatos
firmaron ayer el protocolo @ El lunes 23
se abre el plazo para pedir traslado interno

S, Vallejo GRANADA

La direccidn del Complejo Hospi-
talario Universitariode Granaday
los sindicatos firmaron ayer el do-
cumento por el que se acordaban
lasbases paralamovilidad del per-
sonal dentro del proceso de con-
vergencia o fusién de los hospita-
les, un aspecto clave ya que supo-
nia una gran preocupacién para
los miles de profesionales que tra-
bajan en los hospitales yque se ven
afectados por la reordenacion de
servicios incluida en el nuevo ma-
pa sanitario resultante de la aper-

tura del hospital del PTS y el tras-

lado de servicios y centros.

Segun ha podido saber este pe-
riddico, tras mucho tiempo de tra-
bajo y negociacién se ha alcanza-
do un acuerdo para que los profe-

sionales tengan libertad de elec-
cién de centro de trabajo pero sin
perjudicar los derechos adquiri-
dos, por lo que est4 calificado por
las partes como un “buen acuer-
do™, El documento esté firmado
por la gerencia del hospital ade-
mas de por los sindicatos Satse,
SAE, CSL.F y UGT. No firmaron
CCOO ni Sindicato Médico.

El punto principal de este docu-
mento es que se establece una mo-
vilidad interna en cada hospital
conlas normas propias del centro.
Un asunto que preocupaba cuan-
do hace unos meses se aprob¢ la
constitucién del Complejo Hospi-
talario, momento a partirdel cual
todos los trabajadores pasaban a
depender de él abriendo la movili-
dad libre entre centros, lo que in-
trigaba tanto a trabajadores como

El nuevo hospital del PTS es clave en el proceso de movilidad.
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a sindicatos. Asi, se han estableci-
do distintas fases para la movili-
dad del personal, que sabré en to-
do momento c6mo queda el com-
plejo para tomar su decisién.

En un primer lugar se va a
abrir un proaceso de movilidad
interna, cuyo plazo se abriré el
proximo 23 de marzo. Es decir,
que si profesionales por ejemplo
del Clinico quieren cambiar de
servicio para ir al PTS o al con-
trario, puedan solicitarlo. Des-
pués habrd una movilidad para
la convergencia, personal que
cambia de centro con su servicio

Los profesionales
sabran como queda el
complejo sanitario para
tomar su decision

o que prefiere cambiar de servi-
cio primando la eleccién de hos-
pital e incluso se abre la posibi- -
lidad de traslado para ocupar
vacantes que queden y también
para interinos. :

Desde la direccién siempre se
ha incidido en la voluntariedad
de la movilidad, que ya tiene un
documento con derechos y ga-
rantias del personal afectado,
unos 2.000 trabajadores.



