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GRANADA

Los centros de
salud de la capital
y el cinturon, bajo

minimos en verano

® Los distritos Granada y Metropolitano
solo sustituiran al 10% de la plantilla @ Se
dejara de contratar a 1.000 profesionales

S. Vallejo GRANADA

El verano esta a la vuelta de la es-
quina y las empresas e institucio-
nes tienen ya casi cerrados sus pla-
nes de vacaciones. Un cuadrante
que en servicios basicos como el sa-
nitario es prioritario ya que hay
que mantener la atencion compa-
ginando el descanso de sus traba-
jadores de plantilla. Para eso se
elabora el conocido como Plan de
Verano, en el que el SAS contempla
las sustituciones a realizar, la acti-
. vidad programadayel cierre de ca-
mas o servicios. En los tltimos
afios se ha visto mermado por los
recortesy, segun los sindicatos, to-
davia no se harecuperado. Esmis,
sigue siendo insuficiente.

Segiin las juntas de personal de

Ademas de pocas
sustituciones se
cerraran los centros de
Primaria por las tardes

los distritos sanitarios Granada y
Metropolitano, los centros tendrdn
que seguir funcionando con el
50%de sus plantillas. Yesquevaa
faltar personal porla reduccién de
las sustituciones.

La informacién comunicada a
las juntas de personal (integradas
por los sindicatos CCOO, CSLF,
USAE, Satse, SMA y UGT) refleja
que este verano “solo se sustituird
un maximo del 10% de la plantilla
delos centros de salud”. De hecho,
habra centros sanitarios de Aten-
cién Primaria que no sustituirdn a
ningun profesional y otros que ten-
gan que cerrar por las tardes, una
medida que se lleva repitiendo
afios para ahorrar en personal.

La capital saldra peor parada y
sdlo se autorizardn un 6% de susti-
tuciones. En el Area Metropolitana

se subir4 al 15%, de ahi la media
del 10% de sustituciones.

Segiin las juntas de personal de
los distritos Granada y Metropoli-
tano, “en la planificacion del SAS
para el verano hay centros sanita-
rios enlos que no se sustituird niun
solo profesional, como es el caso
de médicos, pediatras, odontdlo-
gos, matronas, fisioterapeutas, en-
fermeras, auxiliares de enferme-
ria, trabajadores sociales, adminis-
trativos, auxiliares administrati-
vos, conductores celadores, ...”.

Pero su denuncia va a mas. Los
sindicatos advierten de que el re-
corte de las sustituciones no va a
ser el tinico, “pues se va a proceder
al cierre de camas hospitalarias en
la provincia, que, segun las dltimas
informaciones, serdn mas que el
verano pasado asf como el cierre
de los centros de salud en horario
de tarde, lo que supondra una so-
brecarga de trabajo para los profe-
sionales yaque los centros tendran
que seguir funcionando con el
50% de sus plantillas”.

El SAS ‘cierra’ cada afio un por-
centaje de camas en funcién, mati-
zan siempre desde la administra-
cién, de la actividad registrada el
afio anterior. Son camas que se
inutilizan de junio a septiembre
aunque con la posibilidad de uso si
hay una urgencia. Aunque los sin-
dicatos responden cada afio que si
no hay personal serd imposible uti-
lizarlas sea cual sea la demanda.

“Desdelas juntas de personal de
los distritos Granada y Metropoli-
tano del SAS reiteramos que las
medidas de recortes puestas en
marcha desde la Consejeria de Sa-
lud conllevan unaridicula e insufi-
ciente contratacién y un recorte di-
recto sobre los ciudadanos que su-
fren las consecuencias de esta pé-
sima gestién y que se encontraran
con una peor atencion ante la falta
de profesionales, escasa disponibi-
lidad de camas, cierre de unidades
y aumento del tiempo de espera”,
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Los centros de salud cerraran por la tarde y los hospitales reservaran camas sin uso.
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Pediatras 5
Veterinarios 14
Farmacéuticos 3
Odontdlogos 7
Matronas 0
Fisioterapeutas 16
_Enfermeras 15
Trabajador social 0
Auxiliares de enfermeria 15
Técnicos radioterapia 10
Administrativos 0
Auxiliares administrativos 8
Celadores conductores 42

critican los sindicatos, que ven que
estas medidas tienen “como tinico
objetivo reducir el gasto indepen-
dientemente de las consecuencias
que ello pueda tener”.

“Lo tinico transparente en el
plan de vacaciones del SAS es que
estamedida tiene un claro criterio
economicista, pues lo que se per-
sigue realmente con dichos cierres
es dejar de contratar a mas de
1.000 profesionales en los distri-
tos Metropolitano y Granada, que
continuaran engrosando la lista
del paro o viéndose forzados a
emigrar a otros paises”. Ademas,
critican la escasa contratacién
cuando este afio la Inspeccion de
Trabajoha instado ala gerencia de
los distritos “a tomar las medidas
correctoras necesarias para paliar
la sobrecarga de sus trabajado-

es”. No en vano, los estudios de
riesgos decian que trabajar en los
centros de salud es una actividad
de “riesgo alto” por estrés.

Sobre el complejo hospitala-
rio, habfa reunién hoy pero las
juntas de personal no van a asis-
tir porque dicen que no les han
facilitado la informacion del
plan de vacaciones.



