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La plantilla sanitaria, “desbordada”

por falta de coordinacion hospitalaria

® La plantilla
sanitaria tacha de
“descabellada” la
ordenacion sanitaria
en torno al PTS

i

Pablo Collantes GRANADA

La puesta en marcha del Hospital
del Parque Tecnolégico de la Sa-
lud no estuvo exenta de reclama-
ciones. El balance de los prime-
ros dias de funcionamiento ha
contando con criticas de pacien-
tes y sanitarios a causa de los co-
lapsos registrados en las consul-
tas del nuevo centro del PTS.

La plataforma de trabajadores

del Clinico ha hecho ptiblico esta

semana un manifiesto en el que
enumeran las principales inci-
dencias registradas en el comple-
johospitalario. Las Urgencias del
nuevo hospital han concentrado
un mayor volumen de quejas a

causa de la falta de medios y per- -

sonal: “Hemos registrado retra-
sos de mas de siete horas para
atender a pacientes mientras las
listas en pantalla superaban las
setenta personas”, sefiala la pla-
taforma. “Las urgencias del resto
de hospitales requieren de trasla-
dos constantes en ambulancias,
que estdn bastantes limitadas,
por lo que se producen bloqueos
con frecuencia”. En el escrito ase-
guran escribir indignados ante la
“descabellada” organizaci6n sa-
nitaria, aunque admiten no ha-
ber perdido la esperanza de que
esto pueda corregirse “de mane-
raurgente”.'

Con respecto al traslado de
profesionales sanitarios del anti-
guo Clinico, la plataforma advir-

ti6 de que el centro sigue funcio-

nando “sin que nadie sepa exac-
tamente qué es ya”. Los trabaja-
dores denunciaron que tienen
que asistir una media de cinco
traslados diarios de la unidad de
Cardiologia, Digestivo y Neuro-
logia y que ademds tienen que

La plataforma de trabajadores del Clinico denuncian la falta de coordinacién entre los centros.
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La unidad de Pediatria del centro
denuncia la pérdida de pruebas

La unidad pediétrica que atn
hace guardia en el antiguo Cli-
nico denuncia problemas conti-
nuos con el extravio de pruebas
analiticas. A causa del traslado
del servicio de laboratorio al
hospital Virgen de las Nieves,
los pediatras subrayan que se
estan perdiendo pruebas en el
camino practicamente a diario.
“No es lo mismo perder una
analitica de un adulto que la de
un nifio. Hay casos en los que la
perdida de sangre por dicha
analitica afecta los recién naci-
dos", afirma Javier Garrido, pe-
diatra de la unidad. En este
sentido, denuncia que en oca-
siones han tenido que repetir la

pruebas hasta en tres veces
ocasiones a un mismo paciente.
“Es un fallo organizativo que la-
mentablemente se viene repi-
tiendo desde que se hizo efecti-

vo el traslado”, sefiala. “Es més

complicado valorar un trata-
miento o una actuacién médica
si se produce un retraso de ho-
ras”. Fuentes del hospital sefia-
tan tener constancia de estas
incidencias y piden disculpas
por lo ocurrido durante estos
dias: “Revisamos constante-
mente los circuitos estableci-
dos, que conocen todos los pro-
fesionales, para que no vuelvan
a repetirse problemas de este
tipo”, sefialan desde el centro. -

atender a otros que proceden del

hospital de la Caleta. Traslados
hechos a un hospital ya cerrado.
“En una hoche registramos diez
traslados desde alli”. Desde el
complejo hospitalario insisten en
que este tipo de situaciones son
“puntuales” y desmienten que se

esté incumpliendo con lo acorda- -

do con los trabajadores.

“No creemos en este modelo.
Avisamos de sus posibles proble-
mas y sus riesgos. No en nuestro
nombre”, clamé por su parte la’
plataforma. ;

Enestalinea, sefialaron que los
pacientes necesitan hospitales
que ofrezcan atencién integral y
personalizada. “Los usuarios re-

_quierende equipos médicos mul-

tidisciplinares coordinados y las
especialidades vertebrales de un
centro hospitalario deben tener
presencia suficiente en los dos.
Todos queremos mejorar en tec-

nologia cuando se pueda, pero
no a costa de reducir en personal,
en servicios y.de masificar lo
existente”. . »
El Sindicato de enfermeros,
por su parte, indicé en declara-
ciones a Granada Hoy que hay
una falta de coordinacién entre
los distintos protocolos que vie-
nen aplicando los sanitarios que
proceden de sus antiguos centros

~ . de trabajo (Virgen de las Nieves,
-Clinico y Traumatologia). Ade-

mas se suman a las criticas porla
falta.de personal: “E1 PTS cuenta
con Unicamente nueve enferme-
ros enlas guardias de noche. Hay
una clara falta de personal”.

Una de sus principales denun-
cias que trasladan es la supresién
de horarios rotativos de mafiana,
tarde ynoche enla unidad de Ra-
diologia. Los sanitarios ven mer-
mado su poder adquisitivo al su-
primir el turno de noche, pese a
que se les aseguré que estono su-
cederia en ningdn caso.

“El mayor perjuicio es para el
usuario. Los enfermeros son ne-
cesarios en muchas de las prue-
bas que se realizan en esta uni-
dad, como por ejemplo las de
contraste. Por la noche hay que

Los enfermeros del |
Hospital del Campus
se quejan de una

‘reduccion salarial

recurrir alos tres enfermeros que
estén de urgencias para atender
alguno de estos servicios, que
pueden demorarse durante mas

de media hora”, subrayan.

La semana pasada se detecta-
ron largos retrasos en la sala de
rayo X. Medio centenar de perso-
nas se agolparon a las puertas de
las consultas exigiendo ser aten-
didos con una demora en sus ci-
tas de mas de dos horas.

El hospital justifico que la de- -

mora se debia a la desconfigura-
cién de una de las mdquinas dela
unidad y pidi6 disculpas a los pa-
cientes por el retraso ocasionado.
Por otro lado, la asociacién de
consumidores Facua Granada
exigié mas personal y mejoras
“inmediatas” que garanticen el
funcionamiento adecuado del .
Hospital del Campus de la Salud
ante el goteo constante de recla-
maciones que reciben. ’



