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Mas de 3.000 profesionales de
los hospitales han pedido ya su
reubicacion con la ‘desfusion’

@ \/an a participar en
el proceso mas de
7500 trabajadores,
que tienen hasta el

dia 3 para elegir centro

S. Vallejo GRANADA

Desde que el martes se abriera el
proceso para la redistribucién de
los trabajadores de los hospitales
de Granada con motivo dela sepa-
racion de centros por la ‘desfu-
sion’, ya son més de 3.000 los pro-
fesionales que han pedido la reu-
bicacién en base a este proceso in-
terno de movilidad que cuenta
con el acuerdo de la Administra-
ciény todos los sindicatos.

Segtn informo ayer a este pe-
riddico la gerente del Hospital
Virgen de las Nieves, son ya mas
de 3.000 los que han participado
en el proceso a través de la apli-
cacion informdtica creada expre-
samente para la gestién de esta
fase incluida en el plan para la
vuelta a dos dreas hospitalarias:
el Virgen de las Nieves y el Hospi-
tal del Campus.

En total, segin Espejo, entran
en el proceso 7.537 profesionales
de los hospitales. Son los estatu-
tarios fijos, los interinos y los
eventuales interinizables —proce-
so este ultimo que estd en fase de
conclusién—-. También los profe-
sionales que trabajan fuera pero
que tienen plaza aqui (cubierta
por un sustituto) y los directivos
que estan en la misma situacion.
No entran los eventuales por otras
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Participan todas las categorias.

causas, los sustitutos y trabajado-
resvinculados. Asi, no es el 100%
de la plantilla pero casi.

Desde el martes son mas de
3.000 los que han pedido ya su
reubicacion en el Virgen de las
Nieves o en el Campus tras desa-
parecer el Complejo Hospitalario
Universitario de Granada; unos
1.000 al dia. “Lo que hace el pro-
grama es que cuando te registras
teasigna directamente el puestoy
hospital en el que estabas en
2014, situacién a la que hay que
volver con la derogacién de la or-
den de unificacién de las dreas

hospitalarias”, explicd la gerente.
Asi, sila persona trabajaba antes
de aquella orden en Virgen de las
Nieves o el Clinico, se le asignan
directamente estos centros. Si el
profesional quiere quedarse en el
centro actual y en 2014 estabaen
el otro hospital, tendria que soli-
citarlo y si hay vacante se podra
cambiar de centro. Pero més del
90% seran adjudicaciones direc-
tas para volver al anterior centro
de trabajo. Los casos que profe-
sionales contratados directa-
mente por el Complejo Hospitala-
rio también se estudiaran, por lo
que hay reuniones diarias para
evaluar el proceso y se realizan a
cada dia atenciones personaliza-
das a profesionales.

Los profesionales tienen hasta
el 3 dejulio para solicitar la movi-
lidad y los listados definitivos se
publicaran en la segunda quince-
nade ese mes. La entrada en vigor
serd en septiembre unavez que la
Direccién General de Personal
mande a cada trabajador una car-
ta con su adscripcion a una de las
dos areas hospitalarias. Con todo,
en los traslados que ya se estan
haciendo entre hospitales con
motivo de la ‘desfusion’y reubica-
cién de servicios, ya se estd inten-
tadorespetar esa nueva ubicacion
laboral para evitar traslados inne-
cesarios y que ya se queden en el
hospital donde trabajardn una vez
materializada la separacién.

Espejo agradecio la colabora-
cién de profesionales y sobre todo
de los sindicatos (firmaron
CCOO, UGT, Satse, Sindicato Mé-
dico, USAE y Csif) para que este
proceso se lleve a cabo de la mejor
forma posible, seardpidoy eficaz
para el profesional.

La donacion de Amancio Ortega trae
dos aceleradores al Virgen de las Nieves

Permitirén sustituir los
actuales equipos, que no
pueden ser actualizados
técnicamente

R. G. GRANADA

La consejera de Salud, Marina Al-
varez, inform¢é ayer en el Parla-
mento de la futura incorporacién
de dos nuevos aceleradores linea-
les en el Hospital Virgen de las Nie-
ves de Granada. Se trata de equi-
pos que se adquirirdn gracias a la
donacién realizada por la Funda-
cién Amancio Ortegay que permi-
tirdn sustituir a los actuales de es-
te centro hospitalario, que no pue-

den ser actualizados técnicamen-
te. Las obras para uno de los acele-
radoreslinealesya se han iniciado.

Estos equipos se suman a los
otros existentes en la provincia y
que actualmente se encuentran en
el Hospital Campus de la Salud y
en el Hospital San Cecilio. Para
agilizar los tiempos de respuesta
en este ambito mientras se produ-
celarenovacién de los equiposyel
proceso de reorganizacién hospi-
talaria, la consejera de Salud re-
cordé que en los hospitales grana-
dinos se estd trabajando pararedu-
cir los tiempos de respuesta.

La planificacién de la dotacién
tecnoldgica y de la distribucion de
los equipos responde a un analisis
riguroso que hanrealizado los pro-

pios profesionales y a las caracte-
risticas de los equipos ya existen-
tes, de forma que cada drea hospi-
talaria pueda contar con la tecno-
logia necesaria para abordar el
cancer en su poblacién de referen-
cia. Desde la Administracién sani-
taria, dijo la consejera, se trabaja
siempre para garantizar la mejor
atencionala poblaciényen Grana-
daesta planificacién permitird ha-
cerlo enun dmbito como el cancer.

Alvarez quiso poner en valor la
importante renovacion tecnologi-
ca en Radioterapia que, al igual
que en Granada, se estd llevando a
cabo en el resto de provincias an-
daluzas, y que permitird en los pré-
ximos afios dotar a Andalucia dela
red més avanzada de Europa.



