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El SAS manda un SOS
en busca de médicos

Sanidad también
necesita «con urgente
necesidad» pediatras,
enfermeros y auxiliares
para las sustituciones de
verano de Granaday el
drea metropolitana

it A. PENALVER

2 mapenalver@ideal.es

GRANADA. El distrito sanitario
de Granada y del drea Metropolita-
na ha sido uno de los tltimos de An-
dalucia en tener aprobado su plan
de vacaciones por los servicios cen-
trales de Sevilla y cuando se han
puesto a llamar al personal necesa-
rio para cubrir las vacaciones de ve-
rano de los hospitales de la capital
y de los centros de salud se han en-
contrado con el hecho, totalmente
inusual, de que las bolsas de empleo
de la provincia estaban totalmente
vacias.

Nimédicos, ni pediatras ni enfer-
meros ni auxiliares disponibles para
trabajar en verano en Granada. Es-
tan en blanco hasta las bolsas adi-
ciones, que son las integradas por
personas que nunca han tenidoun
contrato con el SAS y estdn pendien-
tes de baremacion. Segun el presi-
dente del Sindicato de Enfermeria,
José Sanchez, sus colegiados se han
ido a otras zonas de la provincia
-Baza y Motril se dotaron de perso-
nal hace ya unas semanas-, a otras
partes de Andalucia e incluso a Mur-
cia, Castilla la Mancha y Aragon.

«Nosotros estimamos actualmen-
te se requieren unos 50 enfermeros
para los hospitales y el Metropoli-
tano. Va a costar trabajo y se contra-
tard a plantilla sin experiencia pre-
via y recién licenciados, afiadi6 San-
chez.

Fue el pasado jueves cuando la
Mesa Sectorial de Sanidad acordo
ofertar de manera extraordinaria
puestos de médicos de familia «con
nombramientos temporales de un
mes prorrogable por hasta otro mes
sino existieran candidatos en bol-
say. Son las mismas condiciones para
el resto de categorias sanitarias men-
cionadas. Segun el presidente del
Sindicato Médico, Francisco Canta-
lejo, hacen falta unos 33 médicos,

25 en los pueblos y ocho en la capi-
tal. «La gente se ha ido, no quiere
trabajar aqui por las malas condicio-
nes y la cosa no hara mas que em-
peorar con el tiempo. Esto es fruto
de la nefasta politica de personaly,
abundo el representante sindical.

Situacion inédita

El SAS también esta teniendo difi-
cultades para encontrar auxiliares
de enfermeria, aunque segin fuen-
tes de la Mesa Sectorial, de esa ca-
tegoria apenas se precisan 15 sus-
titutos. «Nunca antes habia ocu-
rrido que hubiera problemas para
suplir a auxiliaresy, apostillaron
las mismas fuentes.

IDEAL pregunt6 ayer en la De-
legacion de Salud, donde valora-
ron la situacién como dentro de lo
normal y no ofrecieron una cifra

Falta personal porque
los han llamado para
trabajar antes enotras
provincias o autonomias

exacta de cuanto personal es ne-
cesario contratar ain en esas dos
areas sanitarias. Si explicaron que
para suplir las carencias de perso-
nal, la directora gerente del distri-
to Granada-Metropolitano firmo
el jueves la convocatoria extraor-
dinaria de empleo a la que se pue-
de concurrir desde ayer hasta el
proximo dia 11 de julio a las dos de
la tarde. La presentacion de las so-
licitudes se debe hacer en el Regis-
tro General del Distrito Sanitario,
ubicado en el PTS, en la Avenida
del Conocimiento, 16.

Saturacion en los consultorios
Segtin el Sindicato Médico, esa lla-
mada urgente de facultativos no
vendra a solucionar el déficit de per-
sonal de los centros de salud del area
metropolitana que - en palabras de
Cantalejo- estan saturados porque
no se sustituye en verano, ni ahora
niantesy. Por ultimo, el Sindicato
Meédico denuncié que en Motril no
se ha habilitado el dispositivo sani-
tario para dar cobertura a la Opera-
cion Paso del Estrecho, aunque lo
anunci6 el delegado de Salud, Higi-
nio Almagro.
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SE ABRE UN
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PERIODO DE SOLICITUDES PARA GONVOCATORIA DE OFERTA PUBLICA

CON L
ESPECIFICA:
1. MEDICOS DE FAMILIA
2. PEDIATRAS
3. ENFERMERAS
4. AUXILIARES DE ENFERMERIA

SOLICITUDES EN REGISTRO DE DISTRITO ACOMPANADAS DE:

1. FOTOCOPIA DEL D.N.I

2. TITULO O TASAS DE COLEGIACION ( EXCEPTO
AUXILIARES DE ENFERMERIA)

Frente a esas denuncias de falta
de personal, el Servicio Andaluz de
Salud (SAS) recordd ayer en un co-
municado que contratara a 2.564
profesionales en los centros sanita-
rios de la provincia de Granada du-
rante los meses de verano, lo que
conllevaria un incremento del 85%
Tespecto al afo pasado.

La Delegacion territorial de Igual-
dad, Salud y Politicas Sociales pun-
tualizo que se da respuesta a las ne-
cesidades de asistencia sanitaria de
la poblacién granadina en tempora-
da estival al igual que en cualquier
otra época del afo y que la sanidad
publica en la provincia no se encuen-
tra en situacién preocupante, ni se
han producido recortes.

Cartel de peticion de personal, la
convocatoria también aparece en
la pagina web del SAS. :: ibeaL

El plan de verano se desarrolla
entre el 15 de junio y el 30 de sep-
tiembre y su disefio conlleva una
planificacién y conversaciones con
las organizaciones sindicales de la
Mesa Sectorial y juntas de perso-
nal de los centros. El programa se
monitoriza y adapta para dar res-
puesta a posibles incrementos de
la demanda asistencial y garanti-
zar la asistencia sanitaria que de-
manda la poblacion, también en
verano, sostuvo el SAS.

CIUDADANOS
«VIGILARA» PARA
GARANTIZARLA
MEJOR SANIDAD

Los diputados de Ciudadanos
en el Parlamento de Andalucia
José Antonio Funes e Isabel Al-
bas recorrieron ayer las instala-
ciones del hospital PTS junto al
equipo directivo del complejo
hospitalario para conocer en
profundidad la opinién de los
profesionales de la salud acerca
de la situacion actual del pro-
ceso de dotacion de dos hospi-
tales completos para Granada y
atender a sus principales de-
mandas. «Desde Ciudadanos
vamos a estar vigilantes en
todo momento para que el go-
bierno andaluz cumpla con su
palabray, dijo Funes.



