GRANADAHOY | Miércoles 25 de Abril de 2018

GRANADA

Salud abordara el conflicto de los MIR con
un reajuste completo de las Urgencias

® |_a Junta pide “confianza" y achaca
la falta de personal a drdenes del
Gobierno @ Doscientas personas
exigen en el PTS nuevos contratos

Alba Rodriguez GRANADA

Apenas tres dias después de que los
médicos residentes de Granada
(MIR) anunciaran su intencién de
hacer una huelga en Urgencias, las
gerencias de los dos hospitales
—Virgen de las Nieves y Hospital
Campus-hanreaccionado parane-
gociar con el colectivo, atender sus
demandas e intentar buscar una so-
lucién con la mayor agilidad posi-
ble. No sera facil. Pese a que ayer
hubo acercamiento de posturas, la
convocatoria de huelga indefinida
apartir del viernes se mantiene.

El primer encuentro entre los
miembros del Comité de Huelga
de los MIR y los gerentes Pilar Es-
pejoy José Luis Gutiérrez se cele-
bré ayer junto a la directora ge-
rente del Distrito Sanitario de
Granada, Maria Aguilera. Unare-
unién que sirvié como toma de
contacto ante una amenaza de
huelga que, de ser secundada ma-
yoritariamente, supondria una si-

Hoy tendra lugar
una nueva reunion
para intentar evitar
la huelga del viernes

tuacion grave en las Urgencias de
ambas areas hospitalarias.

Deeste encuentro, segtin decla-
ra Mikel Farrés, miembro del Co-
mité de Huelga, no salieron solu-
ciones ni compromisos que apa-
guen la huelga, que se mantiene a
la espera de una segunda reunion
que tendra lugar hoy. El de ayer,
comenta Farrés, fue un “gesto” de
acercamiento por parte de las ge-
rencias, que asistieron a las de-
mandas y denuncias de los MIR,
receptivos, aunque algo “incrédu-
los y desconocedores de la reali-
dad de urgencias”. Algo que, por
otro lado, también han denuncia-
do sindicatos y profesionales en
varias ocasiones.

Durante las tres horas que duré
lareunidn, se discutieron todos los
puntos que aparecen en el mani-
fiesto de los MIR —un total de 13—
aunque finalmente no se les pro-
puso “nada concreto”. A este res-
pecto Farrés opina que la reunién
fue una “toma de temperatura” a
este nuevo movimiento. Asi, deta-
lla este MIR que durante la reu-
nién advirtieron a los gerentes de

que no es su intencién “llegar a la
huelga ni a otros mecanismos” que
aun guardan enlarecimara como
acudir a la Comisién de Docencia
nacional del Ministerio de Sani-
dad, recurso que estan intentan-
do evitar ya que esperan poder
“resolver todo esto antes”.

Asi, sin ninguna solucién en fir-
me de momento, el engranaje de
la huelga sigue en marcha hasta
que, al menos, los problemas més
acuciantes sean atendidos por el
SAS. “Donde ha habido més discu-
sién ha sido en el tema del ndme-
ro de adjuntos”, relata Farrés que
hace hincapié en que aunque hay
otras medidas necesarias, son cru-
cialestanto el aumento de la plan-
tilla para evitar que “el servicio de
urgencias dependa de losresiden-
tes” y que se garantice la docencia
y la supervisién de su trabajo ya
que es su primera toma de contac-
to con los pacientes.

Por parte del SAS, el gerente del
Hospital Campus, José Luis Gutié-
rrez, declard a este diario que mu-
chos de los puntos que plantean
los residentes “tienen que ver con
ajustes propios del engrase del fin
de proceso de desfusién” y que no
estan relacionados “solamente
con el reajuste de las Urgencias” si-
no también con el funcionamien-
to dela hospitalizacién”. Asi, dejé
patente que “muchos de esos as-
pectos pueden tener una muy fécil
resolucién”y anunciaba su predis-
posicién para “tener algiin contac-
tomas”y comprobar en qué medi-
da pueden “dar respuesta a lo que
plantean de una manera factible y
satisfactoria para todos”.

En cuanto al déficit de profesio-
nales—protagonista de las deman-
das tanto de sindicatos como de
otros profesionales y plataformas—
Gutiérrez detalla que estan aun
analizando “las necesidades y el
redisefio delos circuitos a partir de
la foto de frecuentacién definitiva
que se estd consolidando en estos
dias” para poder objetivar las nece-
sidades reales de las Urgencias.
Afirmaba asi que antes de plantear
unaumento de profesionales en el
dreanecesitan consolidar los datos
de asistencia para poder “tomar
decisiones de recursos”.

Sobre la huelga del préximo
viernes también se pronuncid ayer
la delegada del Gobierno, Sandra
Garcia, quien matiz6 a preguntas
de los medios que, en lo relativo a
los MIR, “hay que mirar al Gobier-
no”, pues en Andalucia “faltan”

En la concentracion Candel pidi6 su apoyo al Comité de Huelga de los MIR.
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mas profesionales y se es “cons-
ciente” de ello: “Pero es el Ejecuti-
vo central en el que debe aumentar
las plazas de este colectivo y nor-
malizar las plantillas” tanto en es-
ta como en el resto de comunida-
des auténomas, tras haber estado
muy limitada la tasa de reposicién
enla administracién pablica”.

También relacionado conelacu-
ciante tema de la falta de personal,
ayer tuvo lugar una nueva concen-
tracién de la Plataforma Justicia
por la Sanidad —con Jestis Candel
alacabeza-. Estacomenzé alas 10
horasaunque yallegadalatarde se
decidié ponerle fin ya que, segin
Candel, los responsables del hospi-
tal no iban a hacer “ni caso” a sus
reivindicaciones, por lo que la jor-
nada dereivindicacién finalizé an-
tes de tiempo. La protesta tuvo lu-
gar frente a las puertas del Hospi-
tal Campus y tenfa como objetivo
que el centro comience a afrontar
una mayor dotacién de personal.

La participacion en esta con-
centracion llegé a alcanzar unas
200 personas y se desarrollé sin
incidentes, segtin fuentes de la
Policia Nacional. La concentra-
cién hizo un llamamiento tam-
bién a la unidad del personal pa-
ra las peticiones de mayor dota-
cién de personal. Antes del me-
diodia, y tras animar a los partici-
pantes a entrar en las instalacio-
nes del hospital, Spiriman pidi6 a
la Consejeria de Salud que se
comprometiera “por escrito” alas
peticiones que, en materia de per-
sonal, hacia su asociaciéon. Asi
Candel también pidié su apoyo a
los representantes del Comité de
Huelga de los MIR.



