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GRANADA

La feminizacion se extiende por todas las especialidades.

® M3s de dos tercios de los médicos

de Granada menores de 35 afios

son mujeres, 626 de un total de 966

Medicina: el
ultimo bastion
feminizado

Alba Rodriguez GRANADA

Si el pasado 2017 y este 2018
son los afos de la lucha feminis-
ta, batalla que se ha extendido
por todo el planeta y por todos
los estratos de conciencia, los
datos sobre la feminizacién del
sector médico joven no hacen
sino confirmar una tendencia
que venia de afios atrds y que,
por ende, vaticina un futuro en

el que los hospitales contaran
con una mayoria de mujeres
vestidas con ‘bata blanca’.

La encuesta realizada por el
Instituto Nacional de Estadisti-
ca que arroja los datos de 2017
sobre el nimero de facultativos
colegiados en Espaiia, también
son una panoramica andaluza
y granadina de la conquista fe-
menina de la ‘nueva’ medicina.

Enla franja de edad de profe-
sionales colegiados menores de

Este fendmeno comenzé hace hace una década, en 2007.

35 afios en Granada, lo que mas
llama la atencién es la clara fe-
minizacion del sector. Las ocho
provincias andaluzas cuentan,
como minimo, con el doble de
mujeres médico. Estos datos in-
dican por otro lado que sera
una tendencia que se manten-
dra en el futuro y que, con los
afios, esta feminizacion llegara
de forma paulatina al resto de
franjas de edad.

En Granada, mds de dos ter-

cios de sus médicos jovenes son
mujeres. De los 966 que confor-
man el total de la franja de edad
de menos de 35 afios, 626 son
mujeres y 340 son hombres.

En el resto de provincias se
repite esta tendencia, como por
ejemplo en las dos mas numero-
sas, como Sevilla y Malaga. La
capital andaluza cuenta con tan
solo 558 médicos hombres cole-
giados menores de 35 afios,
mientras que el sector femeni-

no asciende hastalas 1.183 mu-
jeres médico. En Mélaga sucede
lo mismo, provincia donde las
mujeres llegan a las 1.022 del
total de 1.509 facultativos que
no llegan a los cuarenta afios.

Los datos de la feminizacion
del sector son mucho mds signi-
ficativos si te atienden a las ci-
fras de hace 20 afios, en el que
la estadistica da la vuelta lite-
ralmente. En 1997, en Granada
capital habia 1.744 médicos va-
rones mientras que tan solo
existian 823 mujeres. En la pro-
vincia ese mismo afio eran 300
mujeres médico mientras que
los varones suponian mas del
doble de la tasa, 648.

Una década mads tarde, en
2007, las cifras iban cogiendo
forma y empezaban a dar visos
delo que ahora es unarealidad.

1.744

Hombres. En 1997 la estadistica
se invertia: habfa 1.744 médicos
hombre frente a 823 muijeres.

Lacifra de mujeres médicos ha-
ce diez afios era de 502 frente a
los varones, cifrados en 279.
Hace una década comenzaba
este proceso de feminizacién de
la profesién aunque tardaria
otros diez afos en llegar la tasa
del doble de mujeres que hom-
bres en la medicina que con-
templamos ahora.

En cuanto al numero de mé-
dicos colegiados menores de 35
afios, Granada vuelve a apare-
cer como tercera provincia an-
daluza, con 966 facultativos
menores de 40 colegiados du-
rante el pasado 2017. Se sitda
por detras de Sevilla y Malaga
que cuentan con 1.741y 1.509,
respectivamente. A la cola apa-
recen Huelva (350), Jaén (395)
y Almeria (427) mientras que
en el centro de la tabla estan
Cérdoba (713) y Cadiz (885).

El futuro de la sanidad
estara en la sinergia en
las redes profesionales

Mas de un centenar de
sanitarios debaten sobre
las oportunidades que
ofrece esta herramienta

E. P. GRANADA

Mas de un centenar de profesiona-
les del sistema sanitario se dieron
citaenlasede dela Escuela Anda-
luza de Salud Publica (EASP), en
Granada, para compartir conoci-
miento sobre trabajo en redes pro-
fesionales, en el marco de las
XVII Jornadas de Primavera de la

Sociedad Andaluza de Calidad
Asistencial (Sadeca).

La organizaci6n de este evento
esfruto del convenio de colabora-
ciéninstitucional que la Sadecay
la EASP firmaron el pasado mes
de abril y con el cual ambas enti-
dades se comprometieron al “de-
sarrollo de un programaanual de
actividades destinadas a la pro-
mocidn de la calidad asistencial
en el ambito sanitario y social”.

Segun informaba la EASP, los
asistentes a la jornada han podi-
do profundizar en el enfoque
de las redes profesionales como
estructuras de gestién y conocer

experiencias concretas que, “des-
de diferentes ambitos de trabajo,
han puesto de manifiesto la utili-
dad y el impacto que la gestién
del conocimiento en red puede
tener para las organizaciones”.

Eneste sentido, ladirectorade
la EASP, Reyes Alvarez-Ossorio,
destaca “la importancia que tie-
nen las personas como portado-
ras de conocimiento individual
enlas organizaciones, pero tam-
bién la necesidad de compartir
este conocimiento y hacerlo co-
lectivo”.

Porsu parte, el presidente de la
Sadeca, Victor Reyes, valoraba
el funcionamiento de las redes
como “estructuras que se rigen
por el principio de solidaridad,
segun unaldgica que no homoge-
neiza los grupos sociales, sino
que organizay estructura una so-
ciedad de diversidad, basdandose
en valores como la confianza, la
integraciény la coordinacién”.

Nace un convenio para
impulsar la investigacion
cientifica en cardiologia

Hospitales y centros
sanitarios aunaran
esfuerzos paramejorar la
formacion en este campo

Efe GRANADA

La Fundacién Piblica Andalu-
za para la Investigacién Biosa-
nitaria de Andalucia Oriental
(Fibao) y el Centro Nacional de
Investigaciones Cardiovascula-
res CarlosIII (CNIC) han firma-
do un convenio para impulsar

la investigacién cientifica en

cardiologia y la prevencién de las
enfermedades cardiovasculares.

Esteacuerdo pretende facilitar el
desarrollo de lineas de investiga-
cién cientifica del dmbito de la bio-
medicinaydelainvestigacion clini-
ca. Su objetivo reside ademads en
mejorar la formacion en el ambito
cientifico e impulsar, con la unién
de las dos instituciones, activida-
des comunes para fomentar la in-
vestigacion. La colaboracién se
centrard inicialmente en la parti-
cipacién conjunta en proyectos de
investigacion comun, para aunar
esfuerzos entre hospitales y cen-
tros sanitarios.



