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Médicos en Espana éfaltan o sobran?

En Espaiia, faltan médicos especialistas y sin embargo sobran cada ano, médicos egresados de nuestras
facultades de medicina, que no pueden acceder a una plaza MIR para ser especialistas, a los que hay que

sumar, los miles de médicos formados en universidades del resto del mundo que solicitan homologacidn
de su licenciatura.

Formacion de médicos y formacion de especialistas

Ha existido una descoordinacidn total, entre la formacidn de médicos en las facultades de medicina y las
convocatorias de plazas para formarse como especialistas mediante el sistema MIR, como podemos
comprobar en la tabla y grafico siguientes, en el afio 2009 terminaban en las facultades de medicina 3.882
médicos y comenzaban la formacién MIR 6.704, este afio aproximadamente un tercio de las plazas MIR
se ocuparon por médicos de otras nacionalidades que terminaron su formacién en los afios 2013 y 2014
y muchos de ellos volverian a sus paises de origen o bien aceptarian trabajo en otros paises en los que les
ofrecen condiciones laborales, profesionales, de estabilidad y retributivas mucho mejores que los
contratos por meses, semanas, dias e incluso horas que se ofrecian en Espafia.
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Podrian terminar MIR 5393 | 5558 | 5765 | 6112 | 6649 | 6891 | 6891 | 6695 | 6333 | 5900 | 5921 | 6.069

Comienzan MIR 6704 | 6934 | 6875 | 6704 | 6.349 | 5920 | 6.017 | 6.095 | 6324 | 6513 | 6.796 | 7615

Admitidos facultad (%) 5871 | 6227 | 6673 | 6940 | 7.081 | 6977 | 6905 | 7.769 | 7.331 | 7.531 | 7688 | 7.600

Egresados facultad (*) | 3.882 | 4299 | 4199 | 4457 | 4770 | 5571 | 6.053 | 6.226 | 6.740 | 6.686 | 6.574 | 7.000

|Fuemes: www.mschs gob.es, www . educacionyfp.gob._es, blogs y prensa (e) V. Matas Centro Estudios Sindicato Medico Granada. (*) 2020 estimados. |
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En los afios 2010, 2012 y 2013 las plazas MIR convocadas eran sensiblemente superiores a los egresados
de nuestras facultades, en el afio 2014 y siguientes continlda incrementdndose el nimero de egresados
de nuestras facultades y sin embargo continua un descenso importante de plazas MIR convocadas, que
comenzé en 2011y que llega a un minimo de 5.920 en el afio 2015. Es decir, pasamos de convocar muchas
mas plazas MIR que médicos que terminan en Espafia a convocar muchas menos plazas MIR que los
médicos que terminan y este drdstico cambio provoca que muchos de nuestros nuevos
licenciados/graduados no puedan acceder a una plaza para formarse como especialistas y debemos
recordar que para ejercer como médico en la sanidad publica en Espafia y Europa es necesario tener titulo
de especialista desde el afio 1995.

Esta situacion se agrava afio tras ano, pues, ademas de las plazas que se convocan en el MIR cada afio, se
adjudican a médicos procedentes de universidades de fuera de Espafia una media de casi 700 plazas en
los ultimos cinco afios.

En la tabla siguiente podemos ver las plazas adjudicadas a médicos de Universidades Comunitarias y no
comunitarias por afios y el total entre los aifios 2013 y 2019 que suponen un total de 6.102 (el 13,9%),
estos médicos cuando terminan su formacién, de gran prestigio a nivel mundial, muchos no tienen
permiso de trabajo en Espafa y se marcharan a sus paises de origen o bien a otros donde consiguen
mejores condiciones de estabilidad, laborales, profesionales y retributivas de hecho en el aino 2019 de los
4.100 certificados de idoneidad solicitados a la OMC para salir fuera de Espafa, mas de 1.000 solicitudes
(el 25%) fueron cursadas por médicos con pais de nacimiento distinto de Espaiia.

SMA PLAZAS POR UNIVERSIDAD 2013 a 2019
“12013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Total

Sindicato Médico de Granada

Un. Espafiolas 4.763 [ 4.784 | 5.236 | 5.428 | 5.675 | 5917 [ 6.109 | 37.912
Un. Comunitarias 75 66 64 53 60 51 74 443

No comunitarias | 1.511 | 1.070 7 614 589 545 613 5.659
Total extranjeras | 1.586 | 1.136 781 66T 549 596 687 6.102
Total MIR 6.349 | 5920 | 6.017 | 6.095 | 6.324 | 6.513 | 6.796 | 44.014

[Fuente: www.mschs.gob.es (e) V. Matas Centro Estudios Sindicato Médico Granada |

También hay que tener en cuenta que un importante nimero de plazas, mas de 500 de media en los
ultimos siete afios, se adjudican entre médicos recirculantes, una parte que ya son especialistas y otra de
residentes que han abandonado la formacidn y buscan otra especialidad.

M PLAZAS RECIRCULANTES 2013 a 2019
o ediee do e | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Total
Especialistas 594 | 442 | 355 | 261 | 214 [ 189 [ 165 | 2.220
Residentes 302 | 262 | 227 | 221 | 176 | 133 | 152 | 1.473
Total 896 | 704 | 582 | 482 | 390 | 322 | 317 [ 3.693
Medicina Familia | 379 | 297 [ 245 | 186 [ 146 | 116 | 128 [ 1.497
Medicina Interna | 54 51 44 45 29 33 19 | 275
Escuelas 45 32 16 8 10 6 3 120
Resto 418 | 324 | 217 | 243 [ 205 | 167 | 167 | 1.801

[Fuente: www.mschs gob_es (e) V. Matas Centro Estudios Sindicato Médico Granada |

En los ultimos afios estd descendiendo el nimero de recirculantes y el afio pasado fueron 317 de ellos 165
ya eran especialistas y 152 residentes que han abandonado la especialidad que estaban realizando para
intentar acceder a una plaza de otra especialidad.
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Al convocar un nimero insuficiente de plazas en el MIR y una importante parte de las convocadas, unas
mil el afio pasado, se adjudican a médicos procedentes de universidades no espafolas o recirculantes,
guedan muchos médicos formados en nuestras universidades que no pueden acceder a una plaza para
especializarse y quedan en una situacion muy precaria pues, al no ser especialistas no pueden acceder a
plazas del Sistema Nacional de Salud.

En la convocatoria 2019/20 aun no se han publicado los informes del Ministerio y no podemos conocer
los médicos de universidades espafiolas que no han obtenido plaza, pero sin duda serdn miles. En este
afo se incrementaron en 818 las plazas convocadas con relacién a la anterior convocatoria, un 18% de
incremento que llega tarde ya que terminaran su formacién la mayoria en 2024 y en 2025 los de
especialidades de cinco afios. Fueron admitidos 16.176 por lo que 8.561 no han obtenido plaza. Se
presentaron al examen 14.968 y ha quedado sin plaza 7.615. Finalmente, de los 12.172 aspirantes que
superaron el corte, quedaron sin plaza adjudicada por diferentes motivos 4.557 y de ellos 2.874 no
tuvieron opcidn a elegir plaza por agotarse las plazas en el nimero de orden 9.275. Tendremos
informacidn por universidad de procedencia cuando el Ministerio publique, con gran retraso como el afio
pasado, los informes de esta convocatoria.

Podemos estudiar cuantos no la obtuvieron el afio pasado, del total de admitidos (15.702) quedaron sin
obtener plaza 8.906 de los cuales 4.369 se habian formado en nuestras universidades. Del total de
admitidos se presentaron al examen MIR el 90,4%, mayor porcentaje en el caso de los que procedian de
nuestras universidades (92,8%) y no obtuvieron plaza 7.393 de ellos 3.618 habian estudiado en
universidades espafiolas.

En el MIR desde la convocatoria de 2012, se debe superar una puntuacidon minima para poder acceder a
la adjudicacion de plazas, del total de presentados superaron la nota de corte 11.204 (79,0 %) de ellos
8.672 (89,2%) procedentes de universidades espafiolas y quedaron sin plaza 4.408 de ellos 2.563
formados en universidades espafiolas.

S W Convocatoria MIR 2018-2019 Resumen datos

= : “ | Adm. Sin Pres. * Sin Supera i Sin % Con
Sindicato Médico de Granada plaza Adm. | plaza Pres. | Plaza |Supera] Plaza
Univ. Espaiiolas 10478 ) 4369 | 9727 | 928 | 3618 | 8672 | 892 | 2563 | 296 | 6.109
Uni. Comunitarias 259 185 230 8.8 156 166 67.8 82 526 74
U. No comunitarias | 4.965 | 4352 | 4232 | 852 | 3619 | 2.376 | 56.1 1.763 74,2 613
Uni. No Espaficlas | 5.224 | 4.537 | 4.462 | 854 | 3.775 | 2.532 | 56,7 | 1.845 | 729 687

Total aspirantes 15.702 | 8.906 | 14.189 | 90,4 | 7.393 | 11.204 | 79,0 | 4.408 39,3 | 6.796

[Fuente: www._mschs_gob.es {e) Vicente Matas Centro de Estudios Sindicato Médico de Granada |

Facultades de Medicina en Espaiia

En Espafia existian en el afio 2009 un total de 28 facultades de medicina que han pasado a ser 44 en el
afio 2020, somos el segundo pais del mundo con mas facultades de medicina por habitante, solo superado
por Corea del Sur. El incremento de jubilaciones y por tanto la necesidad de mas médicos especialistas
para ocupar esas plazas, es puntual y pasados diez o doce afios no seran necesarios tantos especialistas y
quizas sean demasiadas facultades de medicina. Habria que estudiarlo muy detenidamente.

Hay muchas provincias sin facultad de medicina y no parece légico seguir abriendo facultades para que
todas las provincias tengan una, sin embargo, si deberia existir una politica generosa de becas o incentivos
fiscales para que los alumnos de estas provincias puedan desplazarse a otras provincias a realizar los
estudios sin estar discriminados por vivir en una provincia sin facultad.
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Homologaciones de licenciados de universidades extranjeras

Durante la pandemia se han homologado 746 titulos de médicos licenciados en universidades del resto
del mundo, de los cuales solo se han colegiado en Espafa 232 con lo que no se conoce el destino de los
514 restantes. Hay que destacar que, son espaioles 59 de los que se han colegiado y 42 de los no
colegiados que han estudiado en universidades extranjeras.

En los Ultimos cinco anos se han realizado mds de 24.000 solicitudes de homologacién y mas de 18.000 se
han resuelto afirmativamente. De ellos muchos son para presentarse el MIR y cuando son especialistas,
por diferentes motivos la gran mayoria marchan fuera de Espafia, es otra variable para tener en cuenta,
de la que apenas existen datos.

Evolucion de los médicos colegiados

Todos los afios el INE publica datos actualizados de los médicos colegiados en Espafia a 31 de diciembre
con lainformacién facilitada por los colegios de médicos. Si nos fijamos en los ultimo cinco afios, podemos
comprobar cdmo se ha incrementado el nimero de médicos en Espafia en 25.155 (10,4%), pero el
crecimiento es muy desigual, los activos se han incremento en 12.380 (5,7%) y el crecimiento de los
jubilados es mucho mayor, en concreto 12.775 (46,6%).

Por edades el crecimiento de los menores de 35 afios ha sido de 9.938 médicos (el 23,9%) fruto del
incremento de los médicos formados en nuestras facultades. Sin embargo, los incrementos mayores se
dan en los médicos de 65 afios y mas afos, entre los que la gran mayoria son jubilados o muy préoximos a

jubilarse.

ol | Towa | % ol |

Colegiados 242 840 100 Colegiados 247958 100 Colegiados 253.796| 100
Activos 215437 88,7 Activos 217583 877 Activos 221.077| 871
Jubilados 27.403 11,3 Jubilados 30375 | 123 Jubilados 32719 | 129
Menores 35 afios 41.498 17,1 Menores 35 afios 43904 | 177 Menores 35 afios 45097 | 181
De 35 a 44 aiios 45 642 18,8 De 35 a 44 aiios 46.209 | 186 De 35 a 44 aiios 47.041 18,5
De 45 a 54 aiios 49 852 20,5 De 45 a 54 aiios 49128 | 198 De 45 a 54 aiios 48.761 19,2
De 55 a 64 aiios 70.490 290 De 55 a 64 aiios 70.988 286 De 55 a 64 aiios 70.916 279
De 65 a 69 afios 14.540 6,1 De 65 a 69 afios 16.179 | 65 De 65 a 69 afios 18.183 | 7.2
De 70 y mas afios 20517 g4 De 70 y mas afios 215850 | 87 De 70 y mas afios 22898 | 90
De 65 y mas afios 35.357 14,6 De 65 y mas aiios 37729 | 152 De 65 y mas afios 41081 | 162
Menores de 65 afios 207482 | 854 Menores de 65 afios 210229 848 Menores de 63 afos (212715 838

|Fuente: INE con datos de los Colegios Oficiales de Médicos Elaboracion: Vicente Matas Centro Estudios Sindicato Médico de Granada

ol | ol | % Toul | %
Colegiados 260588 100 Colegiados 267.995 | 100 Colegiados 25.155 104
Activos 224.099| 86,0 Activos 227 817 850 Activos 12.380 57
Jubilados 36.489 14,0 Jubilados 40178 15,0 Jubilados 12775 46,6
Distribucién edad colegiados
Menores 35 afios 43144 | 185 Menores 35 afios 51436 19,2 Menores 35 afios 9.938 239
De 35 a 44 afios 47.917 | 184 De 35 a 44 afios 48708 18,2 De 35 a 44 afios 3.066 6,7
De 45 a 54 afios 43308 | 185 De 45 a 54 afios 47717 17,8 De 45 a 54 afios -2.135 -4.3
De 55 a 64 afios 70768 | 272 De 55 a 64 afios 69.541 259 De 55 a 64 afios -949 -1,3
De 65 a 69 afios 20.681 79 De 65 a 69 afios 23687 38 De 65 a 69 afios 5.847 59,6
De 70 y mas afios 24770 | 95 De 70 y mas afios 26.906 10,0 De 70 y mas afios 6.389 31,1
De 65 y mas afios 45451 | 174 De 65 y mas afios 50.593 18,9 De 65 y mas afios 15.236 431
Menores de 65 afios  (215137| 2826 Menores de 65 afios | 217.402 | 311 Menores de 65 afios 9.920 4.8

Fuente: INE con datos de los Colegios Oficiales de Médicos Elaboracién: Vicente Matas Centro Estudios Sindicato Médico de Granada
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Jubilacion del Médico

En Espaia la edad de jubilacidn es muy variable, en estos momentos la edad legal en la seguridad social
es de 65 anos y 10 meses si se tienen menos de 37 afos cotizados y los 65 afios con 37 afios o mas
cotizados, pero se pueden jubilar dos afos antes de esta edad legal (desde los 63 afos) de forma
voluntaria y ademas si son funcionarios hay posibilidad de jubilarse entre los 60 y los 70 afios.

También se puede solicitar seguir trabajando después de la edad legal, i S
. I d . f, . p . | . d , | Colegiados 253.796 100
si las condiciones fisicas y psiquicas lo permiten y cada vez mas 1as  [acives = -
administraciones lo permiten. En cualquier caso, la inmensa mayoria  |Jubilades 32326 | 127
L ~ . Distribucion por edad de activos

de los médicos con edades entre 55 y 64 afios y un importante  [rEsESEEEEES otes | 177
porcentaje de los que tienen entre 65 y 69 que aun estan en activo se  |De 35 a 44 afios 44816 | 202
. . P ;. . o~ De 45 a 54 afios 46.602 21,0
jubilaran en los préoximos diez/doce afios. P EIESe Toa0s | 318
Mas de 65 afios 20231 91

La Sexta oleada de la Encuesta OMC-CESM sobre la Profesion Médica
de diciembre de 2019, nos proporcioné datos sobre la actitud ante la
jubilacién, de los médicos mayores de 55 afios activos. A la pregunta contestaron 5.720 médicos y el 32,6%
estarian dispuesto a prolongar su actividad laboral, mientras que solo un 13,7% tenian intencién de
adelantar su jubilacién y el 39,6% tenian intencién de jubilarse cuando les correspondiera por la edad.

|Fuente: Demografia Médica 2017 OMC-CESM |

SITUACIGN LABORAL

Médicos que trabajan actualmente
mayores de 55 afos

Actitud frente a la futura jubilacion

La mayoria (el 39,6%) de los encuestados piensa jubilarse cuando le corresponda por edad,
un tercio estaria dispuesto a prolongar su vida laboral y el 13,7% quiere adelantar voluntariamente su jubilacian.

fiin no me he planteado Ia jubilacidn

12,0%

Pienso jubilarme cusndo me corresponda par lo edad

39.6%

Estoy muy satisfecho con mi trabajo y me gustaria

prologar un tiempa mi actividad lsboral 18,0%

Me gustaria prolongsr un tiempa mi actividsd laboral
por motivos econdmicos

146%

Estoy agotsdo de trabajer y me gustaria jubilarme
cuanto antes, adelantars la jubilacicn voluntariamente

13,7 %

Ns/Nc 2,1%

Sin duda en estos momentos seran muchos mas los que adelantaran la edad de jubilacion y muy pocos
los que tengan intencidn de prolongar la actividad laboral.

Estudios de demografia médica

En el Estudio de Demografia de OMC-CESM 2018 con datos de 31 diciembre 2017 los de 55 y mas afios
activos, eran mas de 90.000 por lo que teniendo en cuenta que se habran jubilado ya un importante
numero en estos momentos pueden estar en activo unos 80.000 de los colegiados de 55 a 69 afos que a
31 de diciembre 2019 eran 93.228 y se jubilaran una media anual de entre 7.000 u 8.000 médicos en los
préximos diez/doce afios. Para reponer este importante nimero de jubilaciones, son insuficientes los
residentes que terminan en estos afios.
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Vamos a ver cuantos han podido terminado este afio y cuantos pueden terminar en los proximos afios
como maximo, aunque son algunos menos los que finalmente terminan por diferentes motivos. En mayo
de este afo podian terminar como maximo 6.069, en afio 2021 el maximo posible es de 6.265, en aio
2022 el maximo posible es de 6.478, en aiio 2023 el maximo posible es de 6.743 y en aifo 2024 el maximo
posible es de 7.496.

Pero de los que finalmente terminan cada afo, hay un importante nimero que se marchan a sus paises
de origen o bien se marchan a paises de nuestro entorno en los que les ofrecen mejores contratos, mas
estables, con mejores condiciones laborales y mucho mejor retribuidos.

Pero el déficit de médicos especialistas no es generalizado, pues tanto el Estudio de Demografia Médica
de OMC-CESM con datos de diciembre de 2017 referidos al total de colegiados en activo como el Estudio
de Oferta y Demanda de Médicos Especialistas del Ministerio de diciembre de 2018, mas centrado en las
necesidades del SNS, coinciden en que son unas 15 especialidades las que presentan déficit de
profesionales, entre las que podemos destacar Medicina de Familia, Pediatria, Cirugia General,
Otorrinolaringologia, Medicina Preventiva y Cirugia Ortopédica y Traumatologia.

Sin embargo, en otras 15 especialidades existe un superdvit de médicos y en el resto existe, al menos
sobre el papel un cierto equilibrio. Se pueden consultar los datos en los anexos 1y 2.

Desde la elaboracion de ambos informes, se han modificado las plazas convocadas en el MIR y sin duda
es necesario hacer nuevos estudios, hay que tener en cuenta ademads que, el impacto de la pandemia, ha
causado un gran empeoramiento en las condiciones del ejercicio profesional y muy posiblemente un
incremento de las jubilaciones de médicos de forma anticipada y un descenso de los que solicitan ampliar
el tiempo de actividad laboral después de la edad legal de jubilacion.

Emigracion Médica

El sistema MIR en Espaiia, forma magnificos médicos especialistas, que son muy valorados en todo el
mundo, por otro lado las ofertas de trabajo de nuestros Servicios de Salud, en muchas ocasiones dejan
mucho que desear, contratos eventuales, jornada parcial, incluso por meses, semanas, dias e incluso en
ocasiones por horas o de lunes a viernes, aunque estas Ultimas ya son la excepcién y no son atractivas y
en demasiadas ocasiones, nuestros jovenes médicos especialistas aceptan contratos indefinidos con
mejores condiciones laborales, profesionales y retributivas de paises de nuestro entorno.

En el afio 2019 los certificados de idoneidad solicitados por los médicos para salir de Espafia aumentaron
un 18,7% con relacién al afio anterior, en total se solicitaron 4.100 certificados por 2.500 médicos, de los
cuales, a final de afio ya no estaban colegiados en Espafia 433. La mayor parte de las solicitudes (64%) son
por motivos de trabajo. Medicina de Familia, Anestesiologia y Pediatria son las especialidades con mayor
numero de solicitudes y los principales paises de destino, un afio mds son Reino Unido, Francia, Irlanda,
Italia y Alemania.

En los ultimos cinco afios han sido casi 12.000 los médicos que han solicitado certificados de idoneidad,
que en total han superado los 17.000 ya que algunos médicos hacen mas de una solicitud. El nimero de
médicos que finalmente se marchan fuera, es menor de los que realizan las solicitudes, pero no existen
datos disponibles ni tampoco del nimero de los que después de un tiempo vuelven de nuevo a Espafia,
pero sin duda deberiamos mejorar las condiciones de estabilidad, laborales, profesionales y retributivas
para que cada vez se marchen menos y vuelvan muchos de los que se han marchado, en Espaia formamos
muy buenos médicos especialistas y resulta un despilfarro que se marchen fuera, por no ofrecerles buenas
condiciones laborales, profesionales y retributivas.
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Conclusiones

En Espafia no ha existido una planificacién adecuada, a pesar de los muchas veces que, mediante informes
se ha advertido de la falta de médicos especialistas para hacer frente al importante nimero de
jubilaciones previstas en un tiempo determinado y en ciertas especialidades, al contrario, se han tomado
decisiones distintas y equivocadas a las que hacia falta tomar en determinadas situaciones.

En los afos en los que terminaban sus estudios de medicina alrededor de 4.000 médicos se convocaban
unas 7.000 plazas MIR y cuando se incrementd el nimero de alumnos y comenzaron a aumentar los
médicos que terminaban sus estudios se recortd de forma importante el nimero de plazas MIR, con lo
gue muchos miles de médicos formados en nuestras universidades se han quedado sin posibilidad de
especializarse y hemos de recordar que es necesario tener el titulo de especialista para poder ejercer
como especialista en la sanidad publica en Espafia. Los licenciados, tanto espafoles como extranjeros
homologados, son médicos y en caso de urgente necesidad o pandemia, podran apoyar a los centros
haciendo ciertas funciones, pero no pueden asumir en el SNS las competencias de ninguna de las
especialidades médicas reconocidas, al carecer de la titulacion correspondiente de especialista.

Paralelamente cuando el nimero de jubilaciones de médicos estaba en torno a las 4.000 por afo
terminaban la formacidén especializada mas de 6.000 médicos y muchos de ellos no encontraban trabajo
y permanecian parados durante todo el afio para trabajar dos meses en verano. Sin embargo, cuando
comenzaron a incrementarse el numero de jubilaciones, en los ultimos afios, terminaban como
especialistas menos médicos, fruto de los drasticos recortes en las plazas convocadas en los afos 2011y
siguientes que terminaban su formacién en los afios 2015 y siguientes. En definitiva, una descoordinacion
absoluta, a la que se ha sumado la emigracidn de muchos de nuestros médicos, muy bien formados a
paises en los que se les ofrecen condiciones mucho mejores y estabilidad laboral.

En resumen, faltan médicos de varias especialidades y sobran licenciados en medicina que no han podido
acceder a la formacién MIR. Pasados diez/doce afios el nimero de jubilaciones bajaran de forma drastica
y posiblemente los médicos que terminen el MIR tendran complicado encontrar plazas para trabajar en
Espafia, estos futuros médicos son los que ahora comienzan sus estudios en las facultades.

Se hizo frente a la falta de alumnos de medicina, para un problema puntual de incremento de jubilaciones
durante diez/quince afios, no solo con el incremento de nimeros clausus en las facultades de medicina,
sino que ademas se abrieron un importante nimero de facultades, que nos ha colocado en los primeros
puestos a nivel mundial con 44 facultades de medicina que van a formar, segun datos del Ministerio de
Educacién, a mas de 7.500 alumnos al afio, que no tienen garantizada una formaciéon MIR y que ademas
dentro de diez/doce afios seran muchos mas que las necesidades de médicos para sustituir las jubilaciones
previstas que pasaran de 7.000/8.000 a poco mas de 4.000 al afio, de nuevo una bolsa importante de
médicos parados para cubrir sustituciones dos meses al afio o para emigrar fuera de Espafia.

Espafia necesita, ahora muchas mas plazas MIR, para formar a los licenciados de afios anteriores que no
han conseguido plaza para formarse, posiblemente son unos cuatro o cinco mil a los que hay que sumar
los aproximadamente siete mil que terminaron este afio y que estdn esperando la convocatoria MIR.

No se necesitan mas facultades de medicina y son demasiadas para las necesidades futuras, las que
existen en la actualidad, ayudar a las familias de los alumnos con las facultades lejos del domicilio seria
mas adecuados y sin duda mucho mas eficiente.

Granada, 28 octubre de 2020.
Vicente Matas Aguilera
Centro de Estudios del Sindicato Médico de Granada
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Anexo 1 Ratios de repos
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