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El pasado día 29 de mayo publicamos un amplio informe sobre la adjudicación de plazas MIR por 
especialidad y CCAA que, se puede descargar completo en pdf, en el siguiente enlace (Ver informe), ahora 
vamos a realizar otro con la distribución de plazas MIR por provincias, en los 50 hospitales con más plazas 
adjudicadas entre los primeros 4.000 MIR y en las 26 unidades docentes de Medicina de Familia que 
adjudicaron más plazas entre los primeros 6.000 aspirantes por número de orden.  
 
 

Distribución por provincia 
 

Dentro de los 4.000 primeros aspirantes, como podemos observar en las tablas 1 y 2 del anexo, Madrid 
con 847 es la provincia con más plazas elegidas, seguida de Barcelona (513), Valencia (276), Sevilla (205), 
Murcia (146), Vizcaya (135), Málaga (127), Granada (124), Alicante (106), y Zaragoza (102).  
 

Estas diez primeras provincias, acumulan un total de 2.068 plazas elegidas (el 52,34 %) de las 3.951 
adjudicadas, entre los 4.000 primeros por número de orden. Igualmente, estas diez primeras provincias 
acumulan un total de 4.063 plazas, que suponen el 43,81 % de las 9.275 adjudicadas en la convocatoria.  
 

Por otro lado, Segovia, Sería, Ávila, Zamora, Cuenca, Palencia, Huesca, Teruel, Melilla y Ceuta están 
entre las provincias que tienen, un menor número de plazas totales disponibles y son las que, dentro de 
los 4.000 primeros puestos tenían menos plazas adjudicadas. Son, además provincias con especiales 
características de aislamiento y disponen de muy pocas plazas de las especialidades que, se adjudican en 
las primeras posiciones, junto con otras provincias que también están en los últimos lugares.  
 

Las plazas adjudicadas de cada una de las provincias, por grupo de orden, totales este año y el anterior, 
diferencia plazas 2026/25 y peticiones (primera/última) están recogidas en las tablas 1 y 2 del anexo. 
 

 

Distribución en los 50 principales Hospitales 
 

Los Hospitales de Valle Hebrón (104), La Paz (103), 12 de octubre (102), Gregorio Marañón (102), Virgen 
del Rocío (92), La Fe de Valencia (87), Hospital Ramón y Cajal (77), Clínico de Barcelona (75) y Hospital 
Virgen de la Arrixaca-Murcia (71) destacan por las plazas elegidas por los 4.000 primeros aspirantes, son 
además de los que más plazas han adjudicado en la convocatoria, junto con Carlos Haya-Málaga, Hospital 
Virgen de las Nieves-Granada, Clínico San Carlos, Hospital Cruces y Reina Sofía de Córdoba.  
 

El resto de los Hospitales que aparecen en la tabla siguiente, completan los 50 primeros por el número de 
plazas adjudicadas entre los 4.000 primeros aspirantes.  
 

En estos 50 centros se han adjudicado el 82,2% de las plazas elegidas por los 1.000 primeros puestos, el 
69,8% de las elegidas por los 2.000 primeros puestos y el 44,6% del total de las plazas elegidas este año.  

Adjudicaciones plazas MIR 2026 
por provincias y centros (2 junio 2026) 

mailto:smedico@simeg.org
http://www.simeg.org/
https://simeg.org/adjudicacion-plazas-mir-2026-por-especialidad-y-ccaa-centro-de-estudios-simeg/
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Las plazas restantes (el 55,4%) corresponden a 400 centros, entre las cuales se incluyen las 2.544 plazas 
de medicina de familia adjudicadas y sus 196 unidades docentes.  
 

Para esta clasificación, las plazas de Medicina de Familia no se han computado en los centros hospitalarios 
de referencia, por lo que sus 2.544 plazas adjudicadas están contempladas como unidades docentes, el 
resto de las unidades docentes (Pediatría, Psiquiatría, Medicina Preventiva, Obstetricia y Ginecología, 
Medicina del Trabajo y Geriatría) se han computado en el centro de referencia, para confeccionar la tabla 
por centro, excepto en algunos casos concretos que, ha sido imposible determinarlo, corrigiendo también 
cuando ha sido posible la provincia de destino y no la provincia en la que está la dirección de la unidad 
docente, como reflejan los listados del Ministerio.  
 

 
 

 

 
 

Distribución de plazas de Medicina Familiar y Comunitaria 
 

La especialidad de Medicina Familiar y Comunitaria es la que oferta un mayor número de plazas, supone 
el 27,43 % del total de plazas adjudicadas este año (2.544 este año, cuando eran 2.508 en la anterior 
convocatoria, 2.246 en 2024, 2.324 en 2023, 2.243 en 2022, 2.338 en 2021, 2.224 en 2020, 1.914 en el 
año 2019, 1.810 en el año 2018, 1.771 en el año 2017, 1.690 en 2016, 1.654 en 2015, 1.682 en 2014, 1.775 
en 2013 y 1.860 en 2012). 

mailto:smedico@simeg.org
http://www.simeg.org/
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Es la  base de nuestro sistema sanitario, por el número de profesionales que la ejercen en el SNS, 31.241 
en los equipos de Atención Primaria en el año 2024, en los 13.026 Centros de Salud y Consultorios, más 
otros 5.891 en Urgencias de Atención Primaria y un importante número en Urgencia de Hospital y 
Servicios Emergencias-061, la ingente actividad que desarrolla (216.036.645 consultas y 35.808.749 
urgencias en el año 2024 en Atención Primaria) y es la especialidad que garantiza la equidad y el acceso 
a la salud hasta en el hogar más alejado del pueblo más aislado, sin embargo en los últimos años, no es 
de las más elegidas entre los aspirantes con mejor número y en algunos años han quedado plazas sin 
adjudicar como podemos ver en la tabla siguiente, con datos entre 2004 a 2026. 
 

 
 

De los 4.000 primeros aspirantes han elegido esta especialidad 90 (116 en la convocatoria anterior, 107 
en 2024, 126 en 2023, 154 en 2022, 133 en 2021, 152 en 2020, 187 en 2019, 202 en 2018, 172 en 2017, 
219 en 2016, 213 en 2015, 234 en 2014, 181 en 2013 y 124 el año 2012).  
 

Dentro de los 1.000 primeros aspirantes, como podemos comprobar en la tabla anterior, solo se 
adjudicaron 14 plazas (16 el año pasado,8 en 2024, 16 en 2023, 19 en 2022,  9 en 2021, 21 en 2020, 12 el 
año 2019, 11 en 2018, 11 en 2017, 16 en 2016, 12 en 2015, 9 en 2014, 13 en 2013 y 8 el año 2012), de 
ellos seis hicieron la petición entre los 500 primeros puestos (fueron seis el año pasado, diez en 2023, 
ocho en 2022, cuatro en 2021, doce el año 2020, siete en 2019 y 2018, tres en 2017, nueve en 2016, ocho 
en 2015, cinco en 2014, cinco en 2013 y tres el año 2012). Poco interés ha despertado la especialidad 
entre los primeros puestos, aunque la primera plaza se adjudicó al número 109 en la Unidad Docente del 
Distrito de AP de Jaén-Sur.  
 

 

Dentro de los 6.000 primeros aspirantes, las 26 Unidades Docentes que aparecen en la tabla siguiente, 
han adjudicado un total de 163 plazas que suponen el 62,9% del total de 259 plazas adjudicadas en este 
grupo y suponen el 27,58% de las 591 plazas totales adjudicadas de estas 26 Unidades Docentes, que 
suponen el 23,23% de las 2.544 adjudicadas.  El resto de UD (170), habían adjudicado solo 96 plazas (el 
37,1%) que suponen el 4,9% de las 1.953 que han adjudicado estas unidades y que suponen el 76,8% de 
las 2.544 plazas adjudicadas en esta convocatoria, en la que no han quedado plazas sin adjudicar.  
 

mailto:smedico@simeg.org
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Las Unidades Docentes de Barcelona Ciutat I.C.S. (22), Distrito AP Granada-Metropolitano (13), UDM 
AFYC de Navarra. Pamplona-Estella (11), UDM AFYC Madrid centro H. La Princesa (10), UDM AFYC de 
Gran Canaria (8), Gerencia A.P. A Coruña (8), UDM AFYC Bizkaia. H. Basurto (7), UDM AFYC Distrito de 
AP Sevilla (7), UDM AFYC Valencia-Dr. Peset (6), UDM AFYC Sector Zaragoza II (6), UDM AFYC Bizkaia. 
H. Galdakao-Usansolo (5), Distrito AP Málaga-Guadalhorce (5), UDM AFYC AGS Sevilla-Sur (5), UDM 
AFYC Valladolid Oeste (5) y UDM Gerencia AP SCS. Zona I Santander (5) son las quince preferidas por los 
aspirantes con número de orden hasta el 6.000 y que han adjudicado un mayor número de plazas que 
tenían disponibles.   
 

 
 

En esta convocatoria, no han quedado vacantes y tampoco el año pasado (quedaron 246 el año 2024, 
131 el año 2023, 93 el año 2022, 108 el año 2014 y también entre los años 2006 y 2009). Ha continuado 
disminuyendo el porcentaje de plazas adjudicadas dentro de los 4.000 primeros aspirantes. Por otro lado, 
sigue siendo insuficiente la proporción de plazas de MFYC convocadas/adjudicadas con relación al total 
de plazas MIR y sigue siendo totalmente insuficiente para el peso del AP en el SNS. 
 

 

mailto:smedico@simeg.org
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En la tabla anterior también se puede consultar las plazas que se adjudicaron según tramos de orden por 
cada mil aspirantes y después del 8.000, por Comunidades Autónomas. Este año se han convocado 36 
plazas más, el 1,44% que las 2.508 del año pasado y se han adjudicado todas.  
 
Andalucía es la Comunidad Autónoma que tiene el mayor número de plazas adjudicadas, un total de 440 
con un incremento de 2 plazas con relación al año pasado. Cataluña es la siguiente, con 367 sin 
incremento con relación al año pasado. Madrid es la tercera, con 254 con un incremento de 10 plazas con 
relación al año pasado. El mayor incremento de plazas, ha sido Comunidad Valenciana, con 16 plazas, 
pasando de las 233 del año pasado a las 249 de este año.   
 
Posiblemente, el principal motivo de la falta de atractivo de la especialidad, para los nuevos médicos, sea 
el poco conocimiento que tienen de la especialidad, precisamente por la poca presencia de Atención 
Primaria en las Facultades de Medicina. Paradójicamente, también puede influir, en la falta de atractivo 
el conocimiento que los aspirantes tienen sobre las condiciones laborales, profesionales, retributivas… 
que padecen los médicos de Atención Primaria y que son manifiestamente mejorables.  
 

 

Desde el foro de médicos de Atención Primaria (integrado por: CESM, OMC, semFYC, SEMG, SEMERGEN, 
AEPap, SEPEAP y CEEM) se propone un verdadero impulso a este nivel asistencial como la mejor forma 
de hacer sostenible, más eficiente y resolutivo nuestro Sistema Sanitario, para ello es necesario 
incrementar paulatinamente la parte del presupuesto sanitario dedicado al primer nivel asistencial hasta 
llegar al 20-25 % del total lo antes posible.  
 

En manos de la Administración está introducir medicina de familia en las facultades y mejorar las 
condiciones del ejercicio de la profesión en el primer nivel asistencial, para convertirlo realmente en el 
eje del sistema, como la forma más eficiente de conservar el pilar básico del Estado del bienestar y hacer 
frente a futuras pandemias, en las que primaria realiza el diagnóstico, seguimiento, control y alta de 
aproximadamente el 90% de las infecciones. 
 

Esperamos que todos o casi todos, los aspirantes con plaza adjudicada, tomen posesión en los próximos 
días, con el cambio a la elección presencial, pues el sistema de asignación online, de años anteriores, 
creemos que era la causa del incremento del número de médicos que no tomaban posesión o 
abandonaban en los primeros días. Este año las plazas que queden vacantes por no tomar posesión o 
abandonos prematuros se adjudicaran de nuevo telemáticamente entre los aspirantes que no han elegido 
plaza en este proceso.  
 
El Sistema Nacional de Salud necesita de forma urgente un Estatuto Médico Propio para los médicos y 
facultativos que mejore las condiciones laborales, profesionales y retributivas para que nuestros jóvenes 
especialistas, no salgan fuera a buscarlas. 
 
 

“En tiempos de crisis, se necesita más inversión en Sanidad Pública, en Atención 
Primaria, más plantilla, más tiempo para el paciente, menos demoras y menos 

listas de espera en nuestros Hospitales”. 

 
 
 

Granada, 2 junio de 2026  
Vicente Matas Aguilera Médico Jubilado Coordinador del 

Centro de Estudios SIMEG Fundación “Vicente Matas”  
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Anexo de tablas del informe 
 

 

Tabla 1. Distribución de plazas MIR por provincia, grupo de orden, peticiones 

(primera/última) plazas y diferencia (2026/2025). Ordenados 4.000 primeros MIR.  

 

 
 

En la tabla se puede observar la evolución en las peticiones de las plazas de las diferentes 
especialidades por grupos de mil aspirantes según el orden de petición de plazas. También se 
refleja la primera y última petición por provincia.  
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Tabla 2. Distribución plazas MIR por provincia, grupo de orden, peticiones 

(primera/última) plazas y diferencia (2026/2025). Ordenadas alfabéticamente.  

 

 
 

En la tabla se puede observar por orden alfabético la evolución en las peticiones de las plazas 
de las diferentes provincias por grupos de mil aspirantes según el orden de petición de plaza.  
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